Varsinais-Suomen Emäntäkoulutuksen Kannatusyhdistys r.y.
	
	
	SÄÄNNÖT 



	Yhdistyksen nimi 

ja kotipaikka


	1 §
	Yhdistyksen nimi on Varsinais-Suomen Emäntäkoulutuksen Kannatusyhdistys r.y. ja kotipaikka Naantali.


	Tarkoitus ja 
toiminnan laatu
	2 §
	Yhdistyksen tarkoituksena on edistää ja tukea emäntien koulutusta Varsinais-Suomessa.
Tarkoitustaan yhdistys toteuttaa harjoittamalla ja tukemalla emäntien koulutukseen liittyvää tutkimus- ja julkaisutoimintaa sekä jakamalla apurahoja emäntien koulutustoimintaa harjoittaville yksityisille ja yhteisöille sekä emäntäkoulutuksessa oleville.

Yhdistys voi hankkia ja omistaa toimintaansa varten tarpeellisia kiinteistöjä sekä irtainta omaisuutta. Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja. Yhdistys ei harjoita kiinteistökauppaa eikä muutakaan ansiotoimintaa.



	Jäsenet ja
jäsenmaksut
	3 §
	Yhdistyksen jäsenet ovat joko perustavia tai kannattavia jäseniä.
Perustajajäseniä ovat ne kannatusmaksun maksaneet, jotka olivat mukana yhdistyksen perustavassa kokouksessa. Kannattavaksi jäseneksi voivat liittyä yksityiset henkilöt, kunnat ja oikeuskelpoiset yhteisöt, jotka suorittavat yhdistykselle jäsenmaksuna yhden tai useamman kannatusmaksun. Kannatusmaksun suuruuden päättää yhdistyksen vuosikokous. Kannatusmaksun vähimmäismäärä yhteisöiltä on 250 markkaa ja yksityisiltä henkilöiltä 100 markkaa. Kannatusmaksu peritään kertakaikkisena yhdistykseen liityttäessä. Vuotuisia kannatus- tai jäsenmaksuja ei yhdistyksen jäseniltä peritä.

Hallitus voi erottaa jäsenen, joka ilmeisesti toimii yhdistyksen etujen vastaisesti.



	Hallitus
	4 §
	Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu kuusi jäsentä.
Hallituksen jäseneksi ei voida valita henkilöä, joka valintakokoukseen mennessä on täyttänyt 70 vuotta.

Hallitus valitsee toimintakaudekseen hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan sekä sihteerin ja rahastonhoitajan, joista sihteeri ja rahastonhoitaja voidaan valita hallituksen ulkopuoleltakin.

Hallituksen jäsenten toimikausi on kolme vuotta siten, että vuosittain on erovuorossa kaksi jäsentä. Hallituksen jäsenten toimikausi alkaa valinnan suorittaneen vuosikokouksen päättyessä. Kahtena ensimmäisenä vuonna erovuoroiset arvotaan.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessa varapuheenjohtajan kutsusta.

Hallitus on päätösvaltainen vähintään kolmen jäsenen läsnäollessa. Asiat ratkaistaan yksinkertaisella ääntenenemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.



	Yhdistyksen nimenkirjoittaminen
	5 §
	Yhdistyksen nimen kirjoittavat hallituksen puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja, jompikumpi yhdessä sihteerin kanssa.


	Tilikausi
	6 §
	Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi.
Tilinpäätös tulee olla valmiina helmikuun 15 päivään mennessä. Tilinpäätöksen valmistuttua tulee hallituksen luovuttaa kaikki yhdistyksen hallintoa ja taloutta koskevat asiakirjat tilintarkastajille. Tilintarkastajien tulee antaa lausuntonsa hallitukselle maaliskuun 1. päivään mennessä.



	Tilintarkastus
	7 §
	Yhdistyksellä on kaksi varsinaista tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa. Tilintarkastajien toimikausi on se kalenterivuosi, jonka aikana pidetyssä vuosikokouksessa heidät on valittu. 


	Yhdistyksen kokousten koollekutsuminen
	8 §
	Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on toimitettava vähintään 10 päivää ennen kokousta julkaisemalla kutsu niissä sanomalehdissä, jotka vuosikokous määrää. Käsiteltävät asiat on mainittava kokouskutsussa.
Yhdistys pitää ylimääräisiä kokouksia, milloin hallitus katsoo sen tarpeelliseksi, kun vähintään 20 yhdistyksen jäsentä tai vähintään 1/10 yhdistyksen jäsenistä sitä hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa varten kirjallisesti pyytää. Kokous on pidettävä 30 päivän kuluessa tällaisen vaatimuksen esittämisestä.
Yhdistyksen vuosikokous pidetään vuosittain hallituksen määräämänä päivänä maaliskuun kuluessa.

Päätökset tehdään, ellei näissä säännöissä toisin määrätä, yksinkertaisella ääntenenemmistöllä. Äänten mennessä tasan ratkaisee puheenjohtajan mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.



	Vuosikokous
	9 §
	Yhdistyksen vuosikokouksessa käsitellään seuraavat asiat:
1. esitetään hallituksen toimintakertomus,

2. esitellään yhdistyksen tilinpäätös viimeksi päättyneeltä tilikaudelta,

3. esitellään tilintarkastajien lausunto,

4. päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta, vastuuvapauden myöntämisestä ja muista mahdollisista toimenpiteistä, joihin tilinpäätös ja toimintakertomus antavat aihetta,

5. päätetään hallituksen laatiman talousarvion hyväksymisestä kuluvaa vuotta varten,

6. valitaan hallituksen jäsenet erovuoroisten tilalle,

7. valitaan kaksi varsinaista tilintarkastajaa ja kaksi varatilintarkastajaa,

8. päätetään hallituksen jäsenten ja  tilintarkastajien palkkioista sekä matka- ja päivärahoista,

9. päätetään ilmoituslehdistä,
10. päätetään kannatusmaksun suuruudesta,

11. päätetään uusien kannattavien jäsenten hyväksymisestä sekä

12. käsitellään muut mahdolliset asiat.



	Kokous- ja äänestysmenettely yhdistyksen kokouksissa 
	10 §
	Yhdistyksen kokouksissa puhe-, läsnäolo- ja äänioikeus on jokaisella perustavalla ja kannattavalla jäsenellä. Perustavilla jäsenillä on ääni jokaista maksamaansa kannatusmaksua kohti, enintään kuitenkin viisi ääntä. Kannattavalla jäsenellä on yksi ääni. Valtakirjaa voi sama henkilö käyttää ainoastaan yhden jäsenen puolesta.


	Sääntöjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen
	11 §
	Päätös sääntöjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta voidaan tehdä ainoastaan hallituksen esityksestä yhdistyksen kokouksessa. Päätöksen tekemiseen vaaditaan vähintään 2/3 kokouksessa annetuista äänistä.
Yhdistyksen purkautuessa käytetään sen varat emäntien koulutuksen hyväksi Varsinais-Suomessa yhdistyksen kokouksen määräämällä tavalla.




