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MTK-Varsinais-Suomi ry. vuonna 2025 

Yhteisöjäsenet  
Maataloustuottajain yhdistyksiä 44 
Manttaalikuntia 43 
Osuuskunta Länsi-Maito 
LSO Osuuskunta 
Itikka Osuuskunta 
Raisio Oyj 
LähiTapiola 
ProAgria Länsi-Suomi ry 
Varsinais-Suomen Mehiläishoitajat 

Luottamushenkilöt eri 
toimielimissä 

Suluissa liiton vastaava toimihenkilö  

Johtokunta 
puheenjohtaja Aarne Lehtonen, Mynämäki, v:sta 
2016 
varapuheenjohtaja Juha Wikström, Särkisalo, 
v:sta 2013 
Henriikka Aapola, Kustavi, jäsen v:sta 2019 
Juha Auvinen, Suomusjärvi, jäsen v:sta 2018 
Ville-Veikko Kavander, Yläne, jäsen v:sta 2021  
Kati Knuutila, Somero, jäsen v:sta 2023 
Tuomas Levomäki, Loimaa jäsen v:sta 2016 
Juho Mäki-Arvela, Laitila, jäsen v:sta 2024 
Tuomas Pietilä, Loimaa jäsen v:sta 2023 
Juha Saarinen, Nousiainen, jäsen v:sta 2021 
Tero Sarkala, Lieto, jäsen v:sta 2020 
Jarno Tuominen, Paimio, jäsen v:sta 2025 
(Harri Liven) 

Työvaliokunta  
Henriikka Aapola, Kustavi 
Juha Auvinen, Suomusjärvi 
Aarne Lehtonen, Mynämäki  
Juha Wikström, Särkisalo 
(Harri Liven) 

Liiton omat valiokunnat ja 
toimikunnat 

Sokerijuurikastoimijoiden 
yhteistyöelin  

Janne Tättilä, Vakka 
Oskari Virtanen, Mietoinen 
Kari Saaristo, Perniö 
Toni Majuri, Pertteli 
Petteri Knuutila, Sauvo-Karuna 
Mikko Ansio, Paimio 
Simo Haali, Kuusjoki 
(Harri Liven) 

Maaseutuyrittäjyys  
Janne Eriksson, Särkisalo 
Hannu Heinonen, Taivassalo 
Toni Hokuni, Vehmaa 
Antti Keskitalo, Pöytyä 
Petri Riikonen, Lieto 
Leena Erälinna, Paimio (MTK:n valiokunnan 
edustaja) 
(Harri Liven) 

Järjestövaliokunta  
Olli-Pekka Aalto, Marttila 
Lasse Näykki, Somero 
Aki Riski, Salon seutu 
Mika Törne, Rymättylä  
Vilhelmiina Verainen, Vehmaa 
(Anu Ellä, Saara Lainio) 

Maaseutunuoret  
Jani Aaltonen, Tarvasjoki 
Otto Erälinna, Paimio  
Eveliina Nummila, Kiikala (19.8.2026 asti) 
Anttoni Raitamäki, Laitila 
Santeri Salo, Mellilä  
Miikka Soon, Vehmaa  
Iida Toivonen, Yläne 
Juho Äyräs, Suomusjärvi 
Reetta Vähä-Heikkilä (19.8.2026 alkaen) 
Kati Knuutila, liiton johtokunnan nuori jäsen 
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Varhaisperunatoimikunta  
Johan Isotupa, Laitila 
Jussi Launto, Sauvo-Karuna 
Kristian Mikola, Laitila 
Jukka Sariola, Naantali 
Kimmo Sarjovaara, Rymättylä 
Mika Törne, Rymättylä 
Lisäksi edustajat muista MTK- ja SLC-liitoista 
(Harri Liven)  

Yhteisvaliokunnat - Lounaiset liitot  

Peltokasvivaliokunta  
Kati Knuutila, Somero 
Janne Riski, Sauvo-Karuna 
(valiokunnan sihteeri Aino Launto-Tiuttu) 

Hyvinvointi- ja osaaminen  
Eeva Korimäki, Marttila 
Timo Teinilä, Salon seutu 
(valiokunnan sihteeri Aino Launto-Tiuttu) 

Luonnonmukainen tuotanto  
Heikki Ajosenpää, Masku 
Simo Larmo, Suomusjärvi 
Aapo Ekman, Yläne 
(yhteyshenkilö Aino Launto-Tiuttu) 

Yhteisvaliokunnat - Eteläiset liitot  

Lihavaliokunta  
Henrik Jensen, Pertteli 
Miikka Soon, Vehmaa 
Juha Tähkämaa, Piikkiö 
Mikko Virtanen, Somero 
(yhteyshenkilö Anu Ellä) 

Maitovaliokunta 
Kalle Lehtinen, Kiikala 
Sauli Lähteenmäki, Rusko 
Niilo Mäkinen, Tarvasjoki 
(yhteyshenkilö Anu Ellä) 

Yhteistyövaliokunnat 

Kylvösiemenyhdistyksen hallitus
Juhani Hakamäki, Alastaro 
Heikki Jalli; Olli Alikärri, Koski Tl 
Eeva Taneli, Loimaan Seutu 
Jarmo Mäntyharju, Oripää 
Aki Riski, Salon Seutu 
(yhteyshenkilö Aino Launto-Tiuttu) 

Maakuntavaliokunta 
Jaakko Halkilahti, Salon seutu 
Aarne Lehtonen, Mynämäki 
Juha Wikström, Särkisalo 
(yhteyshenkilö Harri Liven) 

Varsinaissuomalaiset MTK:n 
verkostoissa 

Kananmunaverkoston puheenjohtaja Juuso 
Hulmi, Alastaro 
Siipikarjaverkosto, Markus Riitamo, Pöytyä  
Puutarhaverkosto, Hannu Heinonen, Taivassalo 
Öljy- ja valkuaiskasviverkosto, Antti Mattila, 
Rusko 
Kylvösiemenverkosto, Santeri Salo, Mellilä 

Varsinaissuomalaiset MTK:n 
valiokunnissa 

Elinkeinopolitiikka- ja yrittäjyysvaliokunnan 
puheenjohtaja Leena Erälinna, Paimio 
 

Verkostojen puheen ja varapuheenjohtajilla on 
läsnäolo- ja puheoikeus valiokunnissa  

Erikoiskasvivaliokunta: Jaana Elo, Tero Sarkala 
Lihavaliokunta: Juuso Hulmi, Eeva Korimäki 
Peltokasvivaliokunta: Juha Saarinen, Kalle Vähä-
Piikkiö 

MTK:n valtuuskunta  
Pekka Ahokas, Loimaan Seutu  
Henrik Jensen, Pertteli  
Milla Lahdenperä, Taivassalo 
Tero Mahkonen, Vahto  

MTK:n johtokunta  
Jaakko Halkilahti, Salon seutu  
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Liiton toimihenkilöt  
Harri Liven, toiminnanjohtaja 

Anu Ellä, aluepäällikkö, 20.1.2025 alkaen  

Aino Launto-Tiuttu, aluepäällikkö, 31.12.2025 asti 

Saara Lainio, toimisto- ja viestintäkoordinaattori 

Tanja Renkus, hanketyöntekijä, BreedExpo2-
hanke, Kartoitushanke ulkomaalaisen työvoiman 
tarpeesta ja tarjonnasta maatalousalalla Vakka-
Suomessa sekä Kotouttaen kohti työelämää -
hanke, 31.12.2025 asti 

Noora Syrjä, hanketyöntekijä, CAP:in toteutuksen 
edistäminen saaristomeren valuma-alueella-
hanke ja Maatilat mukaan saaristomeriohjelmaan 
-hanke, asti 30.4.2026 

Sirke Mahkonen, asiantuntija, Kipsi-hanke, 
31.8.2025 asti 

Juhani Törmä, hankeasiantuntija, Maatilat 
mukaan Saaristomeriohjelmaan -hanke, 1.5.2025 
alkaen 

Satu Paananen, hankepäällikkö, Huoltovarmuutta 
ja muutoskestävyyttä -hanke, 8.9.2025 alkaen 

Liiton toimihenkilöt MTK:n 
valiokunnissa 
Jäsenpalveluvaliokunta, MTK-keskusliitto 
Saara Lainio, 2. asiantuntija 

Kylvösiemenverkosto, MTK-keskusliitto 
Aino Launto-Tiuttu, 2. asiantuntija 

Öljy- ja valkuaiskasviverkosto, MTK-keskusliitto 
Harri Liven, 2. asiantuntija 

Sokerijuurikasverkosto (neuvotteluryhmä), MTK-
keskusliitto 
Harri Liven, 2. asiantuntija 

Kuluttajatyöryhmä, MTK-keskusliitto 
Harri Liven 

Sokerijuurikastoimijoiden yhteistyöelin 
Harri Liven 
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Johtokunnan toiminta  
MTK-Varsinais-Suomen johtokunta piti kertomusvuonna yhteensä kymmenen kokousta. Kokouksissa 
on käsitelty ajankohtaiset maatalouspoliittiset asiat sekä johtokunnan jäsenten sekä toimihenkilöiden 
antamat raportit. 

 

Kokous 13.2025  
Johtokunnan vuoden 2025 ensimmäisessä kokouksessa liitto järjestäytyi valitsemalla 
puheenjohtajaksi Aarne Lehtosen ja varapuheenjohtajaksi Juha Wikströmin sekä nimeämällä 
työvaliokunnan ja edustajat yhtiökokouksiin ja yhteistyöelimiin. Kokouksessa käytiin 
lähetekeskustelu valiokuntien kokoonpanoista ja päätettiin vastuuyhdistykset sekä 
vastuukansanedustajat. Ajankohtaiskatsauksissa käsiteltiin mm. maatalouspolitiikan valmistelua, 
vastuullisuus- ja sertifiointivaatimusten vaikutuksia alkutuotantoon, ELY-keskuksen tiukentunutta 
valvontaa sekä Mercosur-sopimuksen ja EU:n kauppapolitiikan haasteita. Lisäksi kuultiin CAP-
Saaristomeri-hankkeen tilannekatsaus ja suunniteltiin kevätkauden 2025 kokousaikataulut. 
Muissa asioissa keskusteltiin vetytalouden infrastruktuurin kaavoituksesta ja niihin liittyvistä 
korvauskysymyksistä. 

Kokous 27.1.2025  
Johtokunnan kokouksessa vahvistettiin liiton valiokuntien ja toimikuntien kokoonpanot sekä 
nimettiin uudet edustajat niihin, samalla täydennettiin vastuutoimihenkilöitä ja todettiin 
valiokuntatyön laaja-alaisuus erityisesti peltokasvi-, liha-, maito- ja luomusektoreilla. 
Kokouksessa käytiin perusteellinen keskustelu liiton hanketeemoista, joita lähdetään 
rakentamaan kolmen painopisteen ympärille: markkinaymmärrys ja vastuullisuus, nuorten asema 
ja elinkeinon jatkuvuus sekä huoltovarmuus käytännönläheisellä tilatasolla. 
Hankekokonaisuuksien valmistelu annettiin toimihenkilöille. Kokouksessa tarkasteltiin myös liiton 
laajaa edustusverkostoa eri työryhmissä, todettiin tarpeelliseksi lisätä jäsenistön tietoisuutta tästä 
työstä ja päätettiin jakaa aiheesta koontikuva jäsenviestinnässä. Muissa asioissa käsiteltiin 
tapaamista ministeri Mykkäsen kanssa, aktiiviviljelijän määritelmään ja tukijärjestelmiin liittyviä 
valtakunnallisia haasteita sekä tarvetta yhteiselle Varsinais-Suomen kannalle tulevan CAP-kauden 
linjauksiin.  

Johtokunnan osallistumisaktiivisuus kokouksiin 2025

Kokous pvm 13.1.2025 27.1.2025 10.3.2025 31.3.2025 28.4.2025 9.6.2025 19.8.2025 29.9.2025 17.11.2025 15.12.2025
Osallistutut 
kokoukset

Osallistumis
prosentti

Kokous nro 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Aapola Henriikka 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 9 90 %
Auvinen Juha 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 %
Kavander Ville-Veikko 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 7 70 %
Knuutila Kati 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 8 80 %
Lehtonen Aarne 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 %
Levomäki Tuomas 1 0 1 1 1 1 0 0 1 0 6 60 %
Mäki-Arvela Juho 1 0 0 0 1 1 1 0 1 0 5 50 %
Pietilä Tuomas 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 9 90 %
Saarinen Juha 1 1 1 0 1 1 0 0 1 1 7 70 %
Sarkala Tero 1 0 0 0 0 1 1 1 1 1 6 60 %
Tuominen Jarno 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 100 %
Wikström Juha 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 9 90 %
Paikalla yhteensä johtokunnan 
jäseniä 12 7 10 8 11 10 8 8 12 10
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Kokous 10.3.2025  
Maaliskuun kokouksessa johtokunta hyväksyi vuoden 2024 tilinpäätöksen ja kävi perusteellisen 
keskustelun talouden tilanteesta, jossa kertaluonteiset henkilöstö- ja toimitilakulut selittivät 
alijäämän. Kokouksessa päätettiin hallintosäännön ja toimintatapojen selkeyttämisestä sekä 
johtokunnan valvontaroolin vahvistamisesta liiton toiminnassa. Hankeasioissa hyväksyttiin 
huoltovarmuusteemaisen hankkeen jatkovalmistelu sekä liiton osallistuminen REGEN-
hankkeeseen. Saaristomeri-teemoista saatiin laajat katsaukset, ja todettiin kipsikäsittelyjen sekä 
valuma-aluehankkeiden jatkuvan. CAP 34 -valmistelu herätti huolta tulevien rahoitusraamien 
kiristymisestä ja elinkeinon kilpailukyvystä; MTK:n roolista tukineuvotteluissa saatiin 
ajankohtainen tilannekatsaus. Järjestöasioissa käsiteltiin jäsenmaksulaskutuksen haasteita ja 
työvaliokunnan kirjelmää käyttämättömien varojen kohdentamisesta.  

Kokous 31.3.2025  
Johtokunnan neljännessä kokouksessa Vierailtiin HK Foodsin tiloissa ja kuultiin liiketoiminnan 
ajankohtaiskatsaukseen sekä LSO Osuuskunnan toimintaympäristöön. Tämän jälkeen johtokunta 
käsitteli tulevan kevätvaltuuskunnan asioita ja järjestörakenteeseen liittyviä linjauskysymyksiä, 
kuten jäsenmaksumallia, MHY-yhteistyötä ja valiokunta- sekä verkostorakenteiden 
uudistustarpeita. Kokouksessa hyväksyttiin Someron edustajien vaihdokset 
lomituspalveluyksikköön ja käytiin läpi Saaristomeri-asioiden tilanne, jossa kipsin levitys, 
testitilatoiminta ja pilottialuekiertueet etenevät vilkkaasti. CAP 34 -valmistelusta todettiin tukien 
vähentyminen Varsinais-Suomessa sekä tarve yhteiseen alueelliseen vaikuttamiseen. 
Raporttiosiossa käsiteltiin Lounaismaan kansallispuistohankkeen etenemistä, 
maakuntastrategian valmistelua, valvontojen lisääntymistä sekä hankkeiden tilannetta. Muissa 
asioissa keskusteltiin kasvipeitteisyysrajan ajoituksesta, lannoituskäytäntöjen epäselvyyksistä 
sekä tulevasta vaikuttamistarpeesta. 

Kokous 28.4.2025  
Huhtikuun johtokunnan kokouksessa käsitteli hanketoiminnan ajankohtaisia muutoksia ja 
hyväksyi useita uusia hankehakemuksia, mukaan lukien HuMu-hankkeen, Nuoret 
näköalapaikalla -hankkeen sekä ulkomaalaisen työvoiman kieli- ja työturvallisuuskoulutukseen 
tähtäävän hankkeen. Saaristomeri-hankkeessa henkilöstömuutokset vahvistettiin. Juhani Törmä 
aloittaa uutena hanketyöntekijänä Saaristomeri hankkeessa. CAP34-kauden valmistelusta 
keskusteltiin laajasti: korostettiin ennakoivaa vaikuttamistyötä, verkostojen vahvistamista ja 
yhteistyötä muiden maakuntien kanssa tilanteessa, jossa tuleva rahoituskehys on epävarma. 
Järjestön kehittämisessä käytiin läpi MTK:n puheenjohtajavaihdoksen valmistelua ja 
valintaprosessia. Raporttiosiossa käsiteltiin mm. Mela-asioiden muutoksia, Keskon lieventyneitä 
laatujärjestelmävaatimuksia, sekä lantapoikkeukseen liittyviä edunvalvontahuolia. 

Kokous 9.6.2025  
Kesäkuun kokouksessa johtokunta jatkoi strategiatyöskentelyä ja linjasi vuoden 2026 
toimintasuunnitelman päivitystarpeita sekä nimesi Tero Hemmilän liiton ehdokkaaksi MTK:n 
puheenjohtajaksi. Kokouksessa käytiin läpi rekrytointitarpeita: HuMu-hankkeelle myönnettiin 
ehdollinen rekrytointilupa, nuorten hanke todettiin rahoittamatta jääneeksi ja uuden 
kenttäpäällikön rekrytointi päätettiin käynnistää. Kevätkokouksen palautteessa korostuivat 
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jäsenmäärän kehitys ja tulevan CAP-uudistuksen merkitys. Johtokunta käsitteli maakunnallisen 
edunvalvonnan kehittämistä, vahvisti Varsinais-Suomen edustuksen sokerijuurikastoimijoiden 
yhteistyöelimessä sekä kävi kokonaisvaltaisen katsauksen CAP 34 -valmisteluun, jossa 
painottuivat rahoituskehyksen epävarmuus, tukialueiden väliset erot ja meidän asemamme 
turvaaminen. Saaristomeri-asioissa todettiin kipsihaun päättyvän kesäkuussa, hankkeiden 
etenevän ja tulosperusteisen tukipilotin vaativan lisää faktapohjaista viestintää. 

Kokous 19.8.2025  
Elokuun kokouksessa johtokunta kävi laajan keskustelun Saaristomerinyrkin kanssa ravinteiden 
kierrätyksestä, vesien tilan parantamisesta ja tulevien CAP-linjausten vaikutuksista alueelle ja 
korosti tarvetta ajantasaiselle maatalousdatalle sekä investointitukea vesitalouden mittarointiin. 
Henkilöstöasioissa Satu Paananen nimitettiin HuMu-hankkeen hankepäälliköksi, 
maaseutunuorten valiokuntaan valittiin Reetta Vähä-Heikkilä ja todettiin Sirke Mahkosen 
irtisanoutuminen. Raporteissa käsiteltiin mm. MTK:n tulevia puheenjohtajavaaleja, 
sääntöuudistusta, maatalousmarkkinoiden ja CAP-valmistelun kysymyksiä sekä alueellista 
edunvalvontaa. Kokouksessa linjattiin myös Varsinais-Suomen CAP-vaikuttamisen painopisteitä. 

Kokous 29.9.2025  
Syyskuun kokous järjestettiin Boreal Kasvinjalostus Oy:llä, jossa kuultiin yrityksen 
ajankohtaiskatsaus ennen varsinaista kokousta. Kokouksessa merkittiin HuMu-hankkeen 
käynnistyminen ja päätettiin hakea uudelleen rahoitusta Nuoret näköalapaikalla -hankkeelle. 
Lisäksi tehtiin henkilöstöpäätöksiä: palkataan hanketyöntekijä nuorten hankkeeseen sekä uusi 
kenttäpäällikkö vuoden 2026 alkuun. Johtokunta puolsi MTK-Kodisjoen siirtymistä 
MTK-Satakunnan alueelle yhdistysfuusion myötä. Raporteissa käytiin läpi tulevia MTK-vaaleja, 
sääntöuudistusta, maakuntakaavoihin liittyvää edunvalvontaa ja peltokasviseudun kannanottoja. 
CAP34-valmistelussa todettiin EU-rahoituksen laskevan ja yhteisen kumppanuussuunnitelman 
lisäävän kilpailua resursseista. Saaristomeri-asioissa käsiteltiin rakennekalkin käyttöönottoa ja 
lantapoikkeuksen jatkovalmistelua.  

Kokous 17.11.2026  
Marraskuun kokouksessa johtokunta käsitteli laajasti hankkeiden ajankohtaisia asioita, mukaan 
lukien työvoimakartoituksen tulokset, HuMu-hankkeen varautumiskyselyn etenemisen sekä 
Saaristomeri-hankkeen tilaisuudet ja valuma-aluesuunnittelun. Johtokunta teki periaatepäätöksen 
kiinteistö- ja maankäyttöprofessuurin rahoituksen jatkamisesta Turun yliopistossa vuosille 2027–
2031 edellyttäen, että MTK-V-S:n osuus on 10 000 euroa vuodessa. Lisäksi valittiin Aarne Lehtonen 
jatkokaudelle MTK:n sokerijuurikasneuvotteluryhmään ja hyväksyttiin vuoden 2026 
toimintasuunnitelma ja talousarvio, joissa painotetaan maatalouden kannattavuuden 
parantamista ja erityisesti kasvinviljelyn kriisiin vastaamista. Henna Takatalo valittiin liiton uudeksi 
kenttäpäälliköksi vuoden 2026 alusta, ja toisen kenttäpäällikön rekrytointi etenee erillisellä 
suorahaulla. Kokouksessa käytiin läpi, kasvinviljelykriisin toimenpide-ehdotuksia, 
Saaristomeri-teemoja, vetyputkihankkeen seurantoja sekä ajankohtaisia markkina- ja 
tukipoliittisia kysymyksiä. 
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Kokous 15.12.2025  
Joulukuun kokouksessa johtokunta kuuli katsaukset Varsinais-Suomen hevostoimialasta ja 
Metsämäen raviradan toiminnasta ennen varsinaista kokousta, lisäksi uusi kenttäpäällikkö Henna 
Takatalo esittäytyi. Hankeraporteissa käytiin läpi Ilmakas-hankkeen tilaisuudet, HuMu-hankkeen 
laajasti vastattu huoltovarmuuskysely, naisten muutoskestävyystoiminta sekä Nuoret 
näköalapaikalla -hankkeen rahoituksen varmistuminen ja käynnistyminen vuonna 2026. 
Johtokunta sai katsauksen MTK:n syysvaltuuskunnan päätöksistä, joissa Varsinais-Suomi onnistui 
tavoitteissaan puheenjohtajavaalista valiokunta- ja säätiöpaikkoihin. Syyskokouksen palautteessa 
toivottiin parempaa viestintää ja henkilöesittelyjä jatkossa. Lisäksi käsiteltiin maatalouspolitiikan, 
markkinoiden ja ympäristöasioiden ajankohtaisia kysymyksiä, kuten vetyputkihankkeen seurantoja 
ja CAP-valmistelun konkreettisemman tason tarvetta. Henkilöstöasioissa päätettiin 
suorarekrytoinnin perusteella palkata Tero Sarkala liiton uudeksi kenttäpäälliköksi 1.3.2026 
alkaen.  

 

Kuva 1Liiton edustajat tapasivat tammikuussa ministeri Mykkäsen. 

Kuva 2 Elokuussa liiton edustajat tapasivat 
ministeri Multalan. 
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Liiton kokoukset 

Kevätkokous 

MTK-Varsinais-Suomi ry:n sääntömääräinen kevätkokous järjestettiin Taivassalon 
Seurakuntakeskuksessa 3. kesäkuuta 2025. Kokouksen puheenjohtajana toimi Hannu 
Heinonen ja sihteerinä Aino Launto-Tiuttu. Paikalla oli yhteensä 82 osallistujaa, joista 56 oli 
virallisia kokousedustajia. Sääntömääräisissä asioissa kokous hyväksyi yksimielisesti vuoden 
2024 toimintakertomuksen, vahvisti tilinpäätöksen ja myönsi tili- ja vastuuvapauden 
tilivelvollisille sekä hallinnolle.  

Kokouksessa palkittiin tuottajayhdistysten 
toimintakilpailun voittajina isojen yhdistysten 
sarjassa MTK-Vehmaa ja pienten yhdistysten 
sarjassa MTK-Lokalahti. Lisäksi jaettiin MTK:n 
valtuuskunnan myöntämät kultaiset ansiomerkit 
Kari Aakulalle, Pekka Ahokkaalle, Henrik Jensenille, 
Juha Ruoholalle, Eeva Tanelille ja Tero Tannerille. 
Kevätkokouksen esitelmän piti MTK ry:n 
maatalousjohtaja Johan Åberg, joka avasi muun 
muassa EU:n tulevan ohjelmakauden valmistelua, 
elintarvikeketjun lainsäädäntöä sekä hallituksen 
rahoituspäätöstä uudelle sikasektorin 
salmonellarahastolle. 

Kevätkokouksen yleiskeskustelussa nousi esille useita alan ajankohtaisia huolenaiheita ja 
kehityskohteita. Viljelijät toivoivat sikasektorille suunnatun salmonellarahaston kaltaista 
ratkaisua myös siipikarjapuolelle ja kantoivat huolta EU:n metsäkatoasetuksen mahdollisista 
haitallisista vaikutuksista erityisesti nautasektorille. Kasvinviljelytilojen heikentynyt 
tukitilanne puhutti paljon, sillä tukimäärät ovat pudonneet tällä ohjelmakaudella noin 70 
euroa hehtaarilta, ja tulotasoa on jatkossa pystyttävä nostamaan konkreettisesti 
markkinoiden kautta. Lisäksi keskustelussa sivuttiin lannoitteiden hintojen mahdollista 
nousua Venäjän pakotteiden vuoksi sekä pankkien kiristynyttä lainanantolinjaa maatiloille. 
Tulevaisuuden uskoa pyrittiin valamaan korostamalla nuorten saamista mukaan tilojen 
toimintaan jo hyvissä ajoin luopujien rinnalle liukuvien sukupolvenvaihdosten kautta. Myös 
Saaristomeriohjelman viljelijäkysely herätti kokousväessä paheksuntaa, koska siinä pyydettiin 
merkitsemään kuormituskohtia toisten mailta, mutta vastaamista pidettiin kuitenkin 
tärkeänä, jotta tiloilla oikeasti tehty työ Saaristomeren tilan parantamiseksi saadaan 
näkyväksi. Lopuksi sivuttiin vielä tukieroa ja 141-neuvotteluita, joissa eteläinen Suomi jäi 
pohjoista huonompaan asemaan. 

Kuva 3 Yhdistysten toimintakilpailussa palkittujen 
yhdistysten edustajat. MTK-Vehmaa Miikka Soon ja 
Elina Heino, MTK-Lokalahti Marko Maula ja Mika 
Viljanen 
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Syyskokous 

Liiton syyskokous kokosi 29. marraskuuta 2025 Raision kirjastotalon Martinsaliin 94 
osallistujaa, joista 67 oli äänivaltaisia edustajia. Erkki Haaviston johtama ja Anu Ellän 
sihteeröimä kokous hyväksyi yksimielisesti uuteen strategiaan pohjautuvan 
toimintasuunnitelman vuodelle 2026, jonka läpileikkaavina teemoina ovat muun muassa 
vastuullisuus ja omistajuus, ja jossa markkinaosaaminen sekä viestintä koetaan erityisen 
tärkeiksi. Kokous vahvisti myös liiton talousarvion vuodelle 2026 ja päätti nostaa muun 
muassa työvaliokunnan kokouspalkkion 130 euroon vastatakseen paremmin siihen käytettyä 
aikaa.  

Henkilövalinnoissa liiton johtokuntaan valittiin vuosiksi 2026–2028 uudelleen Kati Knuutila, 
Aarne Lehtonen ja Tero Sarkala, joiden lisäksi uutena jäsenenä aloittaa Eeva Korimäki. MTK:n 
valtuuskunnan varsinaisiksi jäseniksi kaudelle 2026–2027 valittiin Milla Lahdenperä ja Antti 
Mattila. Syyskokouksen asiantuntijavieraana kuultiin puolustusvoimain komentaja Janne 
Jaakkolaa, joka korosti maatalouden, elinvoiman ja huoltovarmuuden merkitystä osana 
Suomen kokonaisturvallisuutta. 

Syyskokouksen yleiskeskustelu rakentui pitkälti MTK:n uuden 
puheenjohtajan Tero Hemmilän herättelevän puheenvuoron 
ympärille, jossa hän painotti maatalouden elinkeinopoliittista 
otetta ja sitä, että alkutuotannon kannattavuus on kyettävä 
ratkaisemaan rohkealla markkinaedunvalvonnalla. Jäsenistö 
otti viestin tyytyväisenä vastaan; kentällä koettiin tärkeäksi, 
ettei maataloutta asemoida enää vain heikompana 
osapuolena tai elätettävänä, vaan tavoitteena on oltava 
ylpeyden palauttaminen ja alan aito vaurastuminen. 
Markkinoiden toimimattomuus nousi esiin erityisesti sika- ja 
broileritilojen salmonellatyön kustannusten kautta, sillä 
viljelijät tekevät kallista kansanterveystyötä ilman, että 
teollisuus ja kauppa maksavat siitä lisähintaa alkutuottajalle. 
Toinen merkittävä puheenaihe oli maankäyttö ja yksityisomaisuuden suoja, jotka korostuvat 
Varsinais-Suomessa muun muassa suunnitellun vetyputken ja uusien sähkölinjojen vuoksi. 
Kokousväki vaati MTK:lta voimakasta puuttumista siihen, että maanomistajien oikeuksia ei 
kunnioiteta riittävästi infrastruktuurihankkeissa; esille nostettiin tarve pysyville vuokrille tai 
osuudelle hankkeiden hyödyistä sen sijaan, että maat joudutaan antamaan 
sähkönsiirtolinjoille ilmaiseksi tai lunastetaan riittämättömin korvauksin.  

  

Kuva 4 MTK:n 1. puheenjohtajana 
2026 aloittava Tero Hemmilä 
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MTK-Varsinais-Suomi toimintasuunnitelma 2025   
Olemme maakuntamme vaikutusvaltainen ja vastuullinen maaseutuelinkeinojen etujärjestö. 
Toimintamme perustuu avoimeen vuorovaikutukseen ja asiantuntemukseen. Toimimme 
aktiivisessa yhteistyössä muiden maaseudun ja sen elinkeinojen eteen työskentelevien 
tahojen ja ihmisten kanssa. Puolustamme yksityistä omistusoikeutta ja elinkeinovapautta.  

 

 

 

Yleistä  
Vuoden tärkeimmät tehtävät ovat järjestötyön onnistunut toteutus, maakunnallinen 
vaikuttaminen elinkeino-, maa- ja ympäristöpolitiikassa sekä markkinaedunvalvonta.  
 
 
Järjestötyö ja koulutus 
Järjestötyön painopisteenä ovat alueen 
tuottajayhdistykset ja jäsenet. Jatkamme 
aktiivista viestintää. Autamme jäseniämme 
hyödyntämään ohjelmakauden toimenpiteitä 
ja rahoitusta. Edistämme nuorten 
järjestötoimintaa.  
 
Aktivoimme yhdistysten jäsenhankintaan ja 
tuemme järjestötoimintaa. Tuemme 
yhdistysten johtokuntatyöskentelyä ja 
edistämme tuottajayhdistysten 
yhteistoimintaa. 
  
Olemme MTK:n jäsen ja toteutamme 
osaltamme MTK:n toimintasuunnitelmaa. 
Teemme toiminnallista yhteistyötä MTK-
liittojen, alueemme metsänhoitoyhdistysten, 
SLC Åbolandin sekä alueemme 
maaseutuneuvonnan kanssa. Aktivoimme 
jäsenkuntaa asettumaan ehdolle ja 
äänestämään vuoden 2025 alue- ja 
kuntavaaleissa. 
 
Olemme aktiivinen toimija ja kumppani 
maatalouden huoltovarmuuteen ja 
varautumiseen liittyvissä asioissa. 

 Johtokunta saattaa valmiiksi uuden 
strategisen ohjelman, joka huomioi 
yhdistystoiminnan haasteet  

 Selvitämme ja kehitämme järjestön 
viestinnän vaikuttavuutta. Päivitämme 
viestintästrategiamme, joka kattaa Liiton 
tehtävät kokonaisuudessaan ml. 
hanketyö 

 Autamme yhdistyksiä potentiaalisten 
uusien jäsenten löytämisessä ja 
parannamme jäsenetujen tunnettavuutta 
mm. MTK-jäsenet mobiilisovelluksen 
käyttöönoton edistämisellä 

 Koulutamme yhdistysten puheenjohtajia 
ja sihteereitä  

 Tuemme EU-avustajien osaamista ja 
verkostoitumista yhdessä yhdistysten 
kanssa 

 Nuorten toiminnan erilainen aktivointi 
 Osallistumme aktiivisesti maatalouden 

toimintaedellytysten tilannekuvan 
muodostamiseen 

 Osallistamme järjestön jäseniä 
maatalouden huoltovarmuus- ja 
varautumistyöhön  
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Maatalouspolitiikka 
Tavoitteemme on parantaa maatilojen ja 
maaseutuyritysten kannattavuutta, turvata 
tuottajien taloudellinen asema 
mahdollistamalla markkinayhteistyö.  
 
Vaikutamme oikeudenmukaisen 
maataloussäädännön aikaansaamiseksi. 
Toimimme yhdenmukaisen tukijärjestelmän 
ja -tason aikaansaamiseksi tärkeimmille 
tuotantoalueille. 
Reagoimme toimintaympäristön muutoksiin.  

• Maakunnallinen vaikuttaminen 
elinkeinopoliittisten ohjelmien valmistelussa 
sekä maa- ja ympäristöpolitiikassa 
• Toimintaympäristön muutoksiin 
varautuminen osaamista parantamalla mm. 
hanketoiminnan keinoin 
• Nykyisen ohjelmakauden toimenpiteisiin 
vaikuttaminen. Uusien ja muuttuvien 
tukiehtojen tunnettavuus, esim. sosiaalisen 
ehdollisuuden uudet vaatimukset 2025 
• Maataloustutkimuksen tavoitteiden 
ohjaaminen viljelijöitä palvelevaksi 
• Yksityisen maanomistuksen puolustaminen 
ja yrittämisen edellytysten parantaminen 
• CAP34-kauden valmisteluun 
osallistuminen maakunnan etu huomioiden. 

 
Markkinat ja kuluttajatyö  
Vaikutamme maataloustuotteiden 
markkinoihin päämääränämme kannattava 
tuotanto. Toimimme maatalouden 
tuotantokustannusten alentamiseksi lisäten 
tietoa kustannustehokkaista 
toimintamahdollisuuksista sekä 
riskienhallinnasta. Edistämme viljelijöiden 
asemaa ruokaketjussa. Tuottajajärjestönä 
edistämme vastuullisia toimintatapoja läpi 
ruokaketjun. Suuntaamme kuluttajatyötä 
erityisesti koulujen opettajille ja oppilaille 
sekä hankinnoista päättäville tahoille. 
Kuluttajatyössä lähtökohta on tehdä 
yhteistyötä koko ruokaketjussa sekä edistää 
maakunnan monipuolisen ja erikoistuneen 
alkutuotannon arvostusta. 
Vastuullisuutta koskevat kysymykset tulevat 
koskemaan entistä laajempaa osaa 
maataloustuottajia. Esimerkiksi 
kestävyysraportointidirektiivin (CSRD) 
vaikutukset tulevat näkymään 
ruokaketjussa, koska myös toimitusketjuissa 
mukana olevilta vaaditaan selvityksiä. Myös 
laatujärjestelmien käyttöönottoa aletaan 
vaatia yhä laajemmin markkinoille 
pääsemiseksi.     
 

• Viljelijöiden markkinaosaamisen ja 
riskienhallinnan parantaminen koulutuksella 
ja tiedotuksella 
• Kestävän kehityksen periaatteiden 
edistäminen ja toimenpiteiden avaaminen  
• Kannattavuuden parantaminen nykyisen 
ohjelmakauden toimin 
• Kaupan ja tukkujen sekä 
elintarviketeollisuuden edustajien 
tapaamiset 
• Aktiivinen osallistuminen MTK:n Tuovi-
hankkeeseen 
• Ruontuotannon koko ketju tunnetuksi 
opettajille ja koululaisille 
• Julkishallinnon päättäjien 
hankintaosaamisen parantaminen, 
aluetalous- ja ympäristövaikutusten 
avaaminen  
• Kotimainen ja lähiruoka tarjolle paikallisiin 
ravintoloihin, tietoisuus tarjonnasta, 
logistiikan edistäminen ja tuottajien yhteistyö 
• Tuemme yhdistysten kuluttajatyötä 
• Seuraamme ja vaikutamme vastuullisuutta 
koskevien vaatimusten valmisteluun ja 
käyttöönottoon. Tiedotamme näistä jäsenille. 
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Seuranta  
Liiton johtokunta valvoo toimintasuunnitelman toteuttamista ja reagoi tarvittaessa muuttuviin 
tilanteisiin. Johtokunta raportoi toimintasuunnitelman toteutumisesta yhdistysten 
puheenjohtajien ja sihteereiden neuvottelupäivillä. 

 

Viljelijöiden osaaminen ja hyvinvointi               
Maatilayritysten toimintaympäristön 
muutoksiin valmistautuminen auttaa 
yrityksiä. Yhteisöllisyyden ja 
verkostoitumismahdollisuuksien lisääminen 
parantavat tilojen välistä yhteistyötä. 
Edistämme viljelijöiden johtamis- ja 
talousosaamista sekä kannustamme 
viljelijöitä huolehtimaan omasta 
hyvinvoinnistaan. Tuemme viljelijöitä 
kehittämään osaamistaan, oppimaan uutta 
ja löytämään selviytymiskeinoja 
vastoinkäymisissä. Tunnistettuja osaamisen 
kehittämistarpeita on rahoituksen, 
maankäytön ja vastuullisuusvaatimusten 
kokonaisuuksissa. 
 

 
 Kannustamme viljelijöitä 

investointeihin sekä 
sukupolvenvaihdoksiin 

 Maaseudun ja maatalousyrittäjyyttä 
edistävän ilmapiirin vahvistaminen 

 Tilojen ja yritysten keskinäisen 
yhteistyön ja verkostoitumisen 
edistäminen  

 Työterveyshuoltoon liittymisen 
kannustaminen liiton 
puitesopimusten avulla 

 Lomituspalveluiden toteutumisen 
seuraaminen ja uudistamiseen 
vaikuttaminen  

 Monialaisen yritystoiminnan 
edistäminen tilojen talouden 
vahvistamiseksi 

 Selvitämme hankkeen 
käynnistämistä tunnistettuihin 
osaamisen kehittämistarpeisiin 
liittyen 
 

 
Ympäristö- energia- ja maankäyttöpolitiikka  
Puolustamme yksityistä maanomistusta ja 
olemme aktiivinen toimija maankäytön 
asiakokonaisuuksissa. Edistämme 
uusiutuviin raaka-aineisiin perustuvaa 
biotaloutta ja kannustamme jäsenistöämme 
alueelliseen, paikalliseen sekä 
tilakohtaiseen ratkaisujen kehittämiseen. 
Edistämme elinkeinomme 
kustannustehokasta ympäristö- ja 
ilmastotyötä. Toteutamme 
ympäristöosaamisen hankkeita. 
Osallistumme biotalouden, kestävän 
kehityksen ja ympäristöasioiden 
valmisteluun ja edistämiseen 
maakunnassamme.  

• Edistämme maanomistajien ja jäsenten etua 
esimerkiksi aurinkoenergiaan, tiestöön ja 
kaapelointiin liittyvissä kysymyksissä 
• Tuemme maanomistajia kaavoitus ja 
lunastusasioissa 
• Tilojen energiaomavaraisuuden 
parantaminen ja monipuolistaminen 
tarjoamalla koulutusta 
• Bioraaka-aineiden käytön lisääminen 
energiantuotannossa, lannoitusaineena ja 
maanparannuksessa 
• Kipsin käytön edistäminen maanparanteena 
ja vesiensuojelun keinona 
• Ilmastonmuutokseen sopeutuminen ja 
uusien toimintatapojen kehittäminen 
hanketoimin  
• Olemme aktiivinen toimija 
Saaristomeriyhteistyössä ja edistämme 
erilaisten vapaaehtoisten ja 
maataloustuotantoa tukevien 
vesiensuojelutoimien käyttöönottoa. 
• Hirvieläin-, villisika- ja susikannan hallintaan 
vaikuttaminen 
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Toiminta ja tapahtumat 

Liiton toiminta 
Tammikuussa liiton johtokunta järjestäytyi ja puheenjohtajana valittiin jatkamaan Aarne 
Lehtonen ja varapuheenjohtajana Juha Wikström. Ympäristö- ja ilmastoministeri Kai 
Mykkänen vieraili 16.1.2025 varapuheenjohtaja Juha Wikströmin tilalla Särkisalossa 
tutustumassa tilan toimintaan ja ajankohtaisiin ympäristö- ja ilmastokysymyksiin. 
Verotukseen liittyviä ajankohtaisia teemoja käsiteltiin Veroinfossa Hintsan Vintissä 28.1.2025. 
Lisäksi Anu Ellä aloitti uutena aluepäällikkönä 20.1.2025. 

Helmikuussa osallistuttiin perinteiseen laskettelutapahtumaan Ellivuoressa yhteistyössä 
naapuriliittojen ja metsänhoitoyhdistysten kanssa. Maatilat mukaan 
Saaristomeriohjelmaan -hanke käynnistyi. 

Huhtikuussa liiton edustajat osallistuivat MTK:n valtuuskunnan kevätkokoukseen Espoon 
Hanasaaressa. Noora Syrjä lopetti Maatilat mukaan Saaristomeriohjelmaan -hankkeessa 
30.4.2025.  

MTK-Varsinais-Suomi oli Turussa toukokuussa 
järjestetyn Taitaja2025-tapahtuman 
eläintenhoitolajin yhteistyökumppanina. Lajin 
voitti Ammattiopisto Livian opiskelija Karoliina 
Koskinen, joka palkittiin myös koko tapahtuman 
Taitajien Taitajana. Taitaja2025 kilpailun 
eläintenhoidon tehtävät perustuivat 
maatalousalan perustutkinnon, eläintenhoidon 
osaamisalan tutkinnonperusteiden pakollisiin 
tutkinnon osiin.   

 

Toukokuussa osallistuttiin myös Valion Laitumellelasku-tapahtumaan Nikkasen tilalla 
Somerolla. Juhani Törmä aloitti Maatilat mukaan Saaristomeriohjelmaan -hankkeen 
asiantuntijana 1.5.2025. 

Kansanedustaja Ritva Elomaa vieraili MTK-Varsinais-Suomessa 2.6.2025. Tapaamisessa 
tarkasteltiin Varsinais-Suomen asemaa ruuantuottajana ja maatalouden rakennekehityksen 
näkymiä. Varsinais-Suomelle uuden CAP-kauden valmisteluun liittyviä tärkeistä asioista 
keskusteltiin maakuntaan eri vuosina maksettujen maataloustukien määrää kuvaavan 
taulukon pohjalta. Viesti oli tässä kohdin selvä: Nykyisen CAP kaudenhäviäjä on 
eteläsuomalainen kasvintuotanto. Tärkeä viesti kansanedustaja Elomaalle oli myös nykyisen 
CAP kauden hallintoon liittyvät haasteet. Viestimme satelliittiseurannan ylisuuresta 
painottumisesta Varsinais-Suomeen sekä muista maakunnista poikkeavasta hyväksyttävän 

Kuva 5 Taitaja2025 kilpailun eläintenhoidon voittajat 
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maatalousmaan tulkinnasta menivät tätäkin kautta eteenpäin. Näiden lisäksi esillä olivat 
viljelijöiden tekemät vesiensuojelutoimet, luonnonsuojelupiirien aloite Lounaismaan 
kansallispuistosta sekä naudanlihan tuotanto. 

Liiton kevätkokous pidettiin kesäkuussa Taivassalossa. Kokouksessa jaettiin MTK:n 
valtuuskunnan myöntämät kultaiset ansiomerkit Kari Aakulalle, Pekka Ahokkaalle, Henrik 
Jensenille, Juha Ruoholalle, Eeva Tanelille ja Tero Tannerille. 

Liiton uusi strategia valmistui kesäkuussa. Strategiassa kuvataan yleisellä tasolla meille 
tärkeimmät asiat sekä ennen kaikkea millä tavoin näihin tavoitteisiin päästään. Valmistunut 
strategia toimii myös osaltaan taustana vuosittaiselle toimintasuunnitelmalle.  

 

Liitto oli mukana MTK:n osastolla Oripäässä järjestetyssä Okra maatalousnäyttelyssä. 
Näyttelypäivien ajan liiton toimihenkilöitä, hankkeiden toimihenkilöitä ja luottamushenkilöitä 
oli tavattavissa osastolla. Heinäkuussa järjestettiin Kipsi-hankkeen ja liiton yhteistyössä 
Kipsiä kurkulle -pellonpiennarpäivä Perniössä. 

ILMAKAS-hanke käynnistyi 1.8.2025. Ympäristö- ja ilmastoministeri vaihtui kevään aikana ja 
elokuussa tavattiin uutena ministerinä Sari Multala. Ministeri vieraili Hintsan tilalla 20.8.2025. 
Tapaamisessa tuotiin esille, miten maataloustuotanto ja vesiensuojelu tukevat toisiaan, kun 
viljelyssä hyödynnetään esimerkiksi talviaikaista kasvipeitteisyyttä, monipuolista viljelykiertoa 
ja harkittua lannoitusta. Lisäksi keskusteltiin ajankohtaisista ympäristö- ja 
ilmastokysymyksistä.  
Sirke Mahkonen lopetti kipsinlevityksen edistämistehtävässä 31.8.2025.   
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Satu Paananen ja aloitti 1.9.2025 käynnistyneen Huoltovarmuutta ja muutoskestävyyttä -
hankkeen hankepäällikkönä 8.9.2025. Kotouttaen kohti työelämää – kielikoulutus 
ulkomaalaisille työntekijöille Vakka-Suomessa –hanke alkoi 30.9.2025. 

MTK-Varsinais-Suomen ja Metsästäjäliiton Varsinais-Suomen piirin edustajat tapasivat maa- 
ja metsätalousvaliokunnan jäseniä ja varsinaissuomalaisia kansanedustajia eduskunnassa 
22.10.2025. Tapaamisessa keskusteltiin hallituksen esityksestä, joka mahdollistaisi suden 

kannanhoidollisen metsästyksen poistamalla 
sen ympärivuotisen rauhoituksen. 
Keskusteluissa todettiin, että suurimpien 
puolueiden näkemykset ovat pitkälti linjassa 
MTK:n kanssa, ja nostettiin esiin tarve parantaa 
susikannan arviointia sekä huoli maaseudun 
väestön kasvaneesta tyytymättömyydestä 
susitilanteeseen. 

Syksyn suurin järjestöllinen puheenaihe oli 
uuden puheenjohtajan valinta. Marraskuussa 
järjestettiin MTK:n puheenjohtajaehdokkaille 
puheenjohtajatentti Liedossa yhteistyössä MHY 
Lounametsän kanssa.  

Liiton edustajat osallistuivat MTK:n valtuuskunnan syyskokoukseen Espoon Hanasaaressa. 
Valtuuskunta valitsi MTK:n uudeksi puheenjohtajaksi laitilalaisen Tero Hemmilän. Salolainen 
Jaakko Halkilahti valittiin jatkamaan MTK:n johtokunnan jäsenenä. Liiton sääntömääräinen 
syyskokous pidettiin Raisiossa lauantaina 29.11.2025. 

 

Joulukuussa vietettiin liiton pitkäaikaisen aluepäällikkö Aino 
Launto-Tiutun läksiäisiä. Läksiäiset keräsivät yhteen 
runsaslukuisen joukon yhdistysten ja sidosryhmien 
edustajia. Aino siirtyi eläkkeelle 31.12.2025. Joulukuussa  
päättyivät myös BreedExpo2- ja Kotouttaen kohti työelämää 
-hankkeet ja samalla päättyi Tanja Renkuksen työsuhde. 

Vuoden aikana liitto osallistui myös Kipsi-hankkeen 
toimintaan kipsin levityksen edistämiseksi Sirke Mahkosen 
työpanoksella. Edunvalvonnan isoja teemoja oli Varsinais-
Suomen ja Satakunnan luonnonsuojelupiirien ajama esitys 
Lounaismaan kansallispuistosta sekä Gasgridin 
suunnittelema kansallinen vedynsiirtoverkko. 

Kuva 6 Ilkka Pohjamo, Kati Partanen, Juha Wikström (MTK-
VS vpj), Timo Junnila (Lounametsä), Juha Junnila, Antti 
Kangas ja Tero Hemmilä

Kuva 7 Liiton puheenjohtaja Aarne 
Lehtonen ja johtokunnan jäsen Juha 
Auvinen toivat liiton tervehdyksen 
eläkkeelle jäävälle aluepäällkikkö Aino 
Launto-Tiutulle
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Yhdistystoiminta 

Yhdistysten luottamushenkilöpäivät 

Yhdistysten luottamushenkilöille järjestettiin tammikuussa järjestöristeily yhdessä 
Satakunnan ja Pirkanmaan kanssa. Yhteensä yli sata MTK-yhdistysten avainhenkilöä 
kokoontui Turkuun ja Viking Gracelle huoltovarmuusteemaiseen seminaariin ja 
järjestöristeilylle. Seminaarissa tarkasteltiin huoltovarmuutta viranomaisten, merenkulun ja 
maatalouden näkökulmista sekä todettiin suomalaisen ruokaturvan ja alkutuotannon olevan 
keskeinen osa kansallista turvallisuutta. Ohjelmassa korostuivat kriisinkestävyys, järjestön 

rooli huoltovarmuudessa sekä nuorten yrittäjien 
merkitys maataloustuotannon jatkuvuuden 
turvaajina. Lisäksi vaihdettiin kokemuksia 
järjestötoiminnan käytännöistä ja kehitettiin 
toimintaa vuorovaikutteisten keskustelujen ja 
harjoitusten avulla. Unohtamatta tietenkään 
verkostoitumista ja tutustumista toisten 
yhdistysten luottamushenkilöihin. 

MTK-yhdistysten puheenjohtajien ja sihteerien ilta lokakuussa toi yhteen yhdistystoimijat 
ajankohtaisten teemojen äärelle. Illan aikana käsiteltiin ajankohtaiset järjestöasiat sekä liiton 
kuulumiset, maankäytön ajankohtaiset kysymykset, kuten lunastuslaki ja niin sanottu harmaa 
suojelu. Lisäksi kuultiin Carunan ja Wega Groupin ajankohtaiset kuulumiset. Myös MTK:n 
puheenjohtajaehdokas Tero Hemmilän esittäytyi yhdistysväelle. 

Vakiintuneeseen tapaan molempiin tilaisuuksiin oli paikalle kutsuttu kaksi henkeä/yhdistys, 
eli puheenjohtajan tai sihteerin ollessa estynyt oli tilaisuuteen mahdollisuus osallistua myös 
muiden johtokunnan jäsenten. 

Yhdistykset toimivat 

Yhdistykset järjestivät toimintavuoden aikana aktiivisesti 
perinteisiä kylvöjen siunauksia ja sadonkorjuujuhlia. Lisäksi 
useat yhdistykset mahdollistivat alakouluikäisille MTK 
Keskusliiton tukemia maatilavierailuja. Yläkouluikäisille 
yhdistykset tarjosivat mahdollisuuden osallistua Kokkaa 
Kotimaista -kampanjaan, jossa 8.luokkalaiset pääsivät 
kokkaamaan kotitaloustunnilla yhdistysten toimittamista 
kotimaisista raaka-aineista reseptien mukaisia ruokia. Lisäksi 
useat yhdistykset osallistuivat erilaisiin tori- ja 
yleisötapahtumiin, joissa tuotiin esille maataloutta ja 
kotimaista ruuan tuotantoa. Kuva 9 Piispa Mari Leppänen siunasi 

kevään kylvöt Nousiaisissa 
piispantarkastuksen yhteydessä. 

Kuva 8 Liittojen puheenjohtajat ja maaseutunuoret 
paneelikeskustelussa järjestöristeilyllä. 
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Yhdistysten välisen toimintakilpailun palkitseminen tapahtui liiton kevät kokouksessa. 
Vuoden 2024 kilpailun voittajiksi järjestövaliokunta valitsi isojen yhdistysten sarjassa MTK-
Vehmaan ja pienten yhdistysten sarjassa MTK-Lokalahden. Kilpailun teemana oli yhdistysten 
välinen yhteistyö. 

Yhdistyskenttä muutoksessa 

Tuottajayhdistyskentässä tapahtui muutoksia toimintakertomusvuoden aikana. MTK-
Mynämäki ja MTK-Mietoinen yhdistyivät vuoden 2025 alussa ja toiminta jatkui MTK-Mynämäen 
nimen alla. 

Salon seudulla valmisteltiin vuoden aikana suurta 
yhdistysfuusiota, jonka tavoitteena oli nykyisen Salon 
kaupungin alueella toimivien yhdistysten voimien 
yhdistäminen. Neuvottelujen tuloksena Angelniemi, Kiikala, 
Kisko, Kuusjoki, Perniö, Pertteli, Salon seutu, Suomusjärvi ja 
Särkisalo ovat vuodesta 2026 alkaen yksi yhteinen MTK-Salo 
ry. Yhdistyksestä muodostuu noin 1700 jäsenellään Suomen 
suurin tuottajayhdistys. 

Loimaan seudulla MTK-Loimaa ja MTK-Alastaro päätyivät 
neuvottelujen jälkeen jatkamaan yhdessä MTK-Loimaa 
nimen alla vuoden 2026 alusta alkaen.  

Turun seudulla MTK-Rusko ja MTK-Vahto päättivät myös 
yhdistää voimansa ja alkaen MTK-Rusko. 

Maakunnan laidalla MTK-Kodisjoki päätti yhdistää 
toimintansa MTK-Rauman kanssa. Tässä muutoksessa 
tapahtuu myös liiton muutos ja kodisjokilaiset jäsenet 
kuuluvat jatkossa Satakunnan liiton alle. 

 

  

Kuva 10 Liiton syyskokouksessa kiitettiin 
MTK-Kodisjokea yhteisistä vuosista. 
Kuvassa liiton pj Aarne Lehtonen ja 
Kodisjoen yhdistyksen sihteeri Niklas Vähä-
Ettala 
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Maaseutunuoret 
Liiton maaseutunuorten valiokunta koostuu 
kahdeksasta seutukunnittain valittavasta jäsenestä, 
joista on erovuorossa joka vuosi puolet. Kaudet ovat 
kaksivuotisia ja valiokunnassa voi olla korkeintaan 
kaksi kautta peräkkäin, ikäraja on 35 vuotta (kauden 
alussa). Valiokunnan toimintaan osallistuu myös 
johtokunnan nuori jäsen. 

Varsinais-Suomen maaseutunuorten valiokunnan 
puheenjohtajana vuonna 2025 toimi Santeri Salo, 
varapuheenjohtajana toimi Miikka Soon.  

Valiokunta laati nuorten tulevaisuusasiakirjan, joka 
vuoden alkupuolella toimitettiin 
varsinaissuomalaisille kansanedustajille.  

Perinteinen Farm Alive MaNu Okra -illanvietto 
järjestettiin Okra maatalousnäyttelyn aikaan 
Valasrannan tanssilavalla Yläneellä. Tapahtuma 
toteutettiin kolmen lounaisen MTK-liiton ja Keskusliiton 
yhteistyönä. Tapahtuman suosio on vuosien varrella 
kasvanut ja tällä kertaa se keräsi paikalle lähes 700 
nuorta. Yhteinen ajanvietto, tanssikurssi ja 
leikkimielinen rastirata viihdytti osallistujia. 
Yhteistyökumppaneina tapahtumassa oli Sucros ja HK.  

Maaseutunuorten perinteiset joulutulet syttyivät 
jälleen teiden varsille lauantaina 20.12.2025. 
Tapahtuma on vakiintunut yhdeksi maaseutunuorten 
tärkeimmistä ja rakkaimmista joulun ajan perinteistä. 
Varsinais-Suomessa joulutulia poltettiin yhdeksällä 
paikkakunnalla. 

  Kuva 12 Valasranta tarjosi upeat puitteet 
maaseutunuorten illanviettoon 

Kuva 11 Maaseutunuorten valiokunta 2025. Ida 
Toivonen, Eveliina Nummila, Juho Äyräs, Kati Knuutila, 
Miikka Soon, Santeri Salo, Jani Aaltonen, Anttoni 
Raitamäki 
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Yhteistoimintaa ja vaikuttamista eri ryhmissä 2025
Liitto oli edustettuna ainakin seuraavissa 
ryhmissä: 
 
Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR) 
Harri Livén 
 
MYR:n nimittämä elinkeinojaos 
Harri Livén, varalla Aarne Lehtonen 
 
MYR:n nimittämä maaseutujaos 
Aino Launto-Tiuttu, varalla Jaakko Halkilahti 
 
MYR:n nimittämä ilmastovastuujaos 
Aino Launto-Tiuttu, varalla Anu Ellä 
 
Aurajoki-säätiön hallitus 
Paavo Myllymäki 27.10.2025 saakka 
Harri Liven, varalla Tero Sarkala, 27.10.2025 alkaen 

Maatalousmuseo Saran hallitus 
Paavo Myllymäki   
Turun Seudun Kodinpuolustussäätiön hallitus 
Harri Livén 

ELY-keskuksen biotalouden logistiikkaryhmä 
Harri Livén, varalla Aino Launto-Tiuttu 

ELY-keskuksen yhteistyöryhmä  
Harri Liven 

Työterveyslaitoksen alueellinen neuvottelukunta 
Aino Launto-Tiuttu 

Ruoka-alan ennakointiryhmä (Varsinais-Suomen 
liitto) 
Anu Ellä 

Ruokakehittäjien foorumi (TY)  
Anu Ellä 
 
Yrittäjyyskasvatus, valtakunnallinen YES 
- alueellinen YES-tiimi/Anu Ellä 

Huoltovarmuus ja maatalous/Varsinais-Suomi 
(viranomaiset ja järjestöt) 
Harri Livén  

 
Maakunnallinen varautumisryhmä/ruoka-ala 
(Varsinais-Suomen liitto) 
Harri Livén 
Peruna-alan yhteistyöryhmä (PAYR) ry 
Harri Liven 

Varsinais-Suomen kumppanuuden 
sparrausryhmä (Varsinais-Suomen liitto) 
Harri Liven 

Hankkeiden ohjausryhmät 
 
Tulevaisuuden kehitystarpeet 
varsinaissuomalaisessa ruokaketjussa 
Paavo Myllymäki 

Tulevaisuuden Ruokaketjut Varsinais-Suomessa 
(TurVa) -hanke Harri Liven 

Lisää lumoa, ProAgria Länsi-Suomi 
Aino Launto-Tiuttu 

Lisää luomua,  ProAgria Länsi 
Aino Launto-Tiuttu 

Varsinais-Suomen vesistökunnostusverkosto, 
Valonia 
Aino Launto-Tiuttu 

Vesiensuojelun tehostamisohjelman kipsihanke, 
ELY-keskus 
Aino Launto-Tiuttu 
 
Varsinais-Suomen ruokasektorin 
koordinaatiohanke 
Anu Ellä 

Sadonlisää uusilla innovaatioilla, SJT 
Harri Livén 

Puettava teknologia, HAMK 
Harri Livén 

Rakkaudesta riistaruokaan, Novida 
Harri Livén 
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Annetut lausunnot ja kannanotot 
 Palaute Varsinais-Suomen vesien ja voimien maakuntakaavan osallistumis- ja 

arviointisuunnitelmaan (OAS) 21.3.2025 
 Lausunto Turun seudun riistanhoitoyhdistykselle sorkkaeläinten ja villisikojen 

kannanhoidollisesta metsästyksestä 13.5.2025 
 Lausunto maa- ja metsätalousministeriön luonnoksesta Suomen karhukannan 

hoitosuunnitelmaksi 21.05.2025 
 Lausunto hallituksen esityksestä laiksi fossiilisen polttoaineen jakelun 

päästökaupasta 27.06.2024 
 Lausunto Vn:n asetusluonnokseen Tulosperusteisen tuen pilotoinnista maatalouden 

vesiensuojelussa vuosina 2026–2036 30.9.2025 
 Lausunto järjestön maakunnallisen edunvalvonnan uudistamisen tarpeista ja tavoista 

3.10.2025 
 Kommentti Varsinais-Suomen strategialuonnos2040+ 20.10.2025 
 Lausunto Kansallisesta ruokastrategiasta 2040 20.10.2025 
 Lausunto Fingrid Oyj:n Lieto-Raisio 400+110 kV voimajohtohankkeen 

ympäristövaikutusten arviointiohjelmasta 8.12.2025 
 Lausunto metsästysasetuksen muuttamisesta ja suden kiintiömetsästyksestä 

12.12.2025 
 Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle laeiksi 

elintarvikemarkkinalain ja oikeudenkäynnistä markkinaoikeudessa annetun lain 1 
luvun 6 §:n ja 5 luvun 2 §:n muuttamisesta 12.12.2025 

 Lausunto maa- ja metsätalousministeriön asetuksesta susikiintiöksi 18.12.2025 

Hankkeet 

BreedExpo2-hanke (1.1.2023 – 31.12.2025) 

BreedExpo2 oli EU:n Interreg Central Baltic -ohjelman rahoittama vienninedistämishanke, 
joka toteutettiin vuosina 2023–2025. Hankkeen tavoitteena oli vahvistaa nautakarjan 
jalostukseen ja tuotantoon liittyvää vientiyhteistyötä Suomen, Viron ja Latvian välillä sekä 
edistää pääsyä kohdemarkkinoille Turkissa, Azerbaidžanissa ja Uzbekistanissa. Toiminnan 
painopisteenä olivat yritysten ja karjatilojen vientivalmiuksien kehittäminen, kansainvälisen 
yhteistyön lisääminen sekä osaamisen ja hyvien käytäntöjen jakaminen. 

Vuonna 2025 hankkeen toteutuksessa korostuivat hallinnointi, raportointi ja tiivis 
kumppaniyhteistyö. Raportointikauden 01–06/2025 partneriraportti laadittiin ja toimitettiin 
ohjelman vaatimusten mukaisesti. Raportointiin liittyvä dokumentaatio koottiin huolellisesti, 
ja yhteistyötä tehtiin tiiviisti First Level Controlin sekä hankekoordinaattorien kanssa. Lisäksi 
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vuoden aikana ylläpidettiin jatkuvaa yhteydenpitoa hankekumppaneihin ja huolehdittiin 
viestintään ja raportointiin liittyvän aineiston kokoamisesta. 

Hankkeen etenemistä ja sisällöllistä kehittämistä käsiteltiin useissa kokouksissa. 
Maaliskuussa järjestetty ohjaus- ja työryhmäkokous Helsingissä sekä kesäkuussa Latviassa 
pidetty työryhmäkokous tarjosivat foorumin hankkeen tilanteen arvioinnille ja tulevien 
toimenpiteiden suunnittelulle. Lisäksi osallistuttiin useisiin paikallisiin hankepalavereihin, 
joissa valmisteltiin kohdemarkkinoille suuntautuvaa toimintaa yhdessä kumppaneiden ja 
kohderyhmien kanssa. 

Vienninedistämistyö konkretisoitui useissa kansainvälisissä tapahtumissa ja vierailuissa. 
Helmikuussa hanke osallistui AgroExpo-messuille Izmirissä Turkissa, missä oltiin mukana 
messuosaston toteutuksessa, tavattiin paikallisia toimijoita ja osallistuttiin 
karjatilavierailuihin. Tammikuussa järjestettiin Azerbaidžanin roadshow Suomessa, jonka 
puitteissa azerbaidžanilaiset viljelijät ja jälleenmyyjät tutustuivat suomalaiseen osaamiseen 
ja tuotantokäytäntöihin. Maaliskuussa toteutettiin Uzbekistanille suunnattu koulutusohjelma, 
jossa keskityttiin karjatilajohtajien ja asiantuntijoiden osaamisen vahvistamiseen esitysten, 
vierailujen ja asiantuntijakeskustelujen kautta. 

Hankkeen viestintä oli jatkuvaa läpi vuoden. Hankkeen sisällöistä, tapahtumista ja tuloksista 
viestittiin säännöllisesti organisaation verkkosivuilla sekä sosiaalisessa mediassa, ja 
viestintään liittyvä aineisto dokumentoitiin osaksi raportointia. 

Loppuvuonna 2025 toteutettiin useita merkittäviä tapahtumia ja jatkotoimia. Syyskuussa 
järjestettiin turkkilaisten viljelijöiden kontaktivierailu Suomeen, jonka aikana käytiin syvällisiä 
keskusteluja jalostuksesta, tuotantokäytännöistä ja vientiyhteistyön mahdollisuuksista. 
Lokakuussa BreedExpo2-foorumi järjestettiin KoneAgria-messujen yhteydessä, ja sen 
teemoina olivat vientimahdollisuudet, nautatuotannon tulevaisuus, sääntelykysymykset ja 
käytännön vientikokemukset. Samassa yhteydessä toteutettiin hankekumppaneiden välinen 
vaihtovierailu, jossa keskityttiin asiantuntijakeskusteluihin ja tiedonvaihtoon jalostuksen ja 
tilahallinnan teemoista. 

Marraskuussa järjestettiin seminaari ja tilavierailu Virossa sekä BreedExpo2-seminaari 
Maatalousmuseo Sarkassa Loimaalla. Näissä tapahtumissa käsiteltiin eurooppalaisten ja 
globaalien navettaratkaisujen kehitystä sekä kansainvälisen osaamisen hyödyntämistä 
suomalaisessa tuotannossa. Joulukuussa pidetty työryhmäkokous keskittyi hankkeen 
kokonaisarviointiin, tulosten läpikäyntiin sekä hankkeen loppuvaiheen taloudelliseen ja 
sisällölliseen suunnitteluun. 

Huoltovarmuutta ja muutoskestävyyttä – HuMu-hanke (1.9.2025-31.12.2027) 

Huoltovarmuutta ja muutoskestävyyttä -tiedonvälityshankkeen tavoitteena on vahvistaa 
Varsinais-Suomen maatila- ja maaseutuyritysten resilienssiä eli kykyä kestää ja sopeutua 
muuttuviin olosuhteisiin ja kehittää toimintaansa ilman että tilan toimintakyky vaarantuu.  
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Hankkeessa kartoitetaan tilojen varautumisen nykytila, kehitetään muutosjoustavuutta ja 
riskienhallintaa sekä vahvistetaan valmiuksia erilaisiin poikkeustilanteisiin, kuten ilmasto-, 
kustannus-, työvoima- ja infrastruktuuririskeihin. Toiminta toteutetaan käytännönläheisten 
koulutusten, havaintokoulutusten, huoltovarmuuspelien ja opintomatkan avulla. Hankkeessa 
syntyneistä hyvistä käytännöistä tiedotetaan laajasti alueen yrittäjille ja sidosryhmille, tukien 
Varsinais-Suomen maatalouden elinvoimaa ja Suomen ruokaturvaa. 

Ilmastokestävyyttä maatiloille maan kasvukuntoa parantamalla – Ilmakas-
hanke (1.8.2025-31.12.2027) 

Varsinais-Suomi on Suomen merkittävin ja monipuolisin ruoantuotantoalue, jossa 
ilmastonmuutoksen aiheuttamat sään ääri-ilmiöt haastavat erityisesti savipitoisten 
peltomaiden kasvukuntoa. Ilmakas-tiedonvälityshankkeessa edistetään maatilojen 
ilmastokestävyyttä parantamalla peltomaan kasvukuntoa taloudelliset näkökulmat 
huomioiden ja tukemalla tilatason käytännön ratkaisuja. Hanke vahvistaa viljelijöiden 
osaamista tarjoamalla tutkittuun tietoon perustuvaa tiedonvälitystä, vertaisoppimista ja 
asiantuntijavetoista vuorovaikutusta. Samalla edistetään hiilensidontaa, vesiensuojelua ja 
Saaristomeri-ohjelman tavoitteita. Hanketta toteutetaan yhdessä ProAgria Länsi-Suomen ja 
Valonian kanssa.  

Kartoitushanke ulkomaalaisen työvoiman tarpeesta ja tarjonnasta 
maatalousalalla Vakka-Suomessa (1.7.2024-30.9.2025) 

MTK-Varsinais-Suomi toteutti kartoitushankkeen, jonka tavoitteena oli selvittää 
ulkomaalaisen työvoiman merkitystä ja kehittämistarpeita Vakka-Suomen maataloudessa. 

Hanke toteutettiin yhteistyössä alueen maatalousyrittäjien ja työntekijöiden kanssa. Aineistoa 
kerättiin kyselyillä, haastatteluilla (30 työntekijää, 15 työnantajaa) sekä maatilojen 
kenttähavainnoilla. 

Tulosten mukaan ulkomaalainen työvoima muodostaa merkittävän osan kausityövoimasta, 
paikoin jopa 80 %. Keskeisiksi haasteiksi tunnistettiin kielimuuri, työolosuhteiden vaihtelu, 
hallinnollinen kuormitus sekä työntekijöiden sosiaalinen eristyneisyys. Hyvinä käytäntöinä 
nousivat esiin monikielinen perehdytys, mentorointi sekä säännöllinen 
vuorovaikutus.Hankkeen keskeiset kehittämistarpeet liittyvät kielikoulutuksen lisäämiseen, 
työturvallisuuden vahvistamiseen, perehdytyksen kehittämiseen sekä yhteistyöverkostojen 
vahvistamiseen. 

Hanke tuotti ensimmäistä kertaa kattavan kokonaiskuvan ulkomaalaisen työvoiman roolista 
alueen maataloudessa ja loi pohjaa jatkokehittämiselle. Hankkeen pohjalta käynnistettiin 
Kotouttaen kohti työelämää – kielikoulutus ulkomaalaisille työntekijöille Vakka-Suomessa -
hanke, jonka tavoitteena oli edistää työntekijöiden kielitaitoa, työturvallisuusosaamista ja 
kotoutumista. 

Hanketta rahoittamassa oli Euroopan maaseuturahasto 2023–2027 ja Leader Ravakka. 
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Kotouttaen kohti työelämää – kielikoulutus ulkomaalaisille työntekijöille Vakka-
Suomessa -hanke (1.7.–31.12.2025) 

Hankkeen tavoitteena oli vahvistaa Vakka-Suomessa asuvien ulkomaalaistaustaisten 
maatalous- ja kausityöntekijöiden suomen kielen taitoa sekä valmiuksia toimia 
suomalaisessa työelämässä.  

Hanke tarjosi osallistujille kokonaisvaltaisen koulutuskokonaisuuden, johon sisältyi 
kielikoulutuksen lisäksi työturvallisuuskoulutus sekä perehdytys suomalaiseen työelämään ja 
kulttuuriin.  
Kielikoulutus järjestettiin ostopalveluna yhteistyössä oppilaitosten kanssa monimuotoisena 
kokonaisuutena, joka sisälsi lähiopetusta, verkkomateriaaleja ja itsenäistä opiskelua. Opetus 
oli vahvasti työelämälähtöistä ja keskittyi osallistujien arjessa ja työtehtävissä tarvitsemiin 
kielellisiin valmiuksiin. Työturvallisuuskortin suorittaminen vahvisti osallistujien valmiuksia 
toimia turvallisesti suomalaisilla työpaikoilla. Suomalaiseen työelämä- ja 
yhteiskuntakulttuuriin perehdyttävä osuus tuki osallistujien kotoutumista ja työyhteisöihin 
integroitumista. Perehdytyksessä käsiteltiin työelämän pelisääntöjä, työsuhteeseen liittyviä 
oikeuksia ja velvollisuuksia sekä suomalaisen työelämän keskeisiä toimintatapoja.  

Hanketta rahoittamassa oli Euroopan maaseuturahasto 2023–2027 ja Leader Ravakka. 

CAP:n toteutuksen edistäminen Saaristomeren valuma-alueella -hanke 
(1.6.2023 – 31.1.2025) 

Hankkeen tavoitteena oli viljelijöiden tietoisuuden lisääminen CAP-ohjelmakokonaisuuden 
ympäristötoimenpiteistä sekä kannustaa valitsemaan toimenpiteitä, jotka tukevat 
Saaristomeren veden tilan parantamista. Hankkeen aikana toteutettiin monipuolista 
yhteistyötä eri sidosryhmien kanssa, Valonian ympäristöhankkeiden, ProAgria Länsi-Suomen, 
Varsinais-Suomen liiton Saaristomeri työn ja maaseutuasiamiesten, sekä hankekumppanina 
olevan Varsinais-Suomen ELY-keskuksen kanssa. Hanke on osaltaan toteuttanut 
Saaristomeri-ohjelman toimeenpanoa ja tiivistä yhteistyötä on tehty Varsinais-Suomen ELY-
keskuksen sekä Saaristomeri-ohjelman pilottialueiden kanssa. Saaristomeri Cap hanke 
päättyi tammikuussa 2025. 

Maatilat mukaan Saaristomeri-ohjelmaan (1.2.2025 - 16.10.2026) 

Hankkeessa tavoitteena on hyödyntää mahdollisimman hyvin olemassa olevan CAP-
järjestelmän toimenpiteiden mahdollisuuksia vesiensuojelussa sekä kehittää maatalouden 
ravinnekiertoa Saaristomeren valuma-alueella. 

Hankkeen CAP:in edistämistoimenpiteet ovat keskittyneet valittuihin toimenpiteisiin ja 
painottuvat maatalouden vesiensuojelun tehostamiseen – eräänä esimerkkinä valtaojien 
kunnostuksen ja vesiensuojelutoimien yhdistäminen. Peruskuivatuksen toiminta on edellytys 
paikalliskuivatukselle ja siten ensiarvoisen tärkeää kannattavan kasvinviljelyn varmistajana.  
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Toisena hankkeen päätavoitteena on myös maatalouden ravinnekierron kehittäminen 
Saaristomeren valuma-alueella. Tavoitteena on ollut tuoda esille kotieläintuotannon lannan 
arvo lannoitteena ja maanparannusaineena. Hankkeessa on tehty tilakohtaisia haastatteluja, 
joissa on kartoitettu tilojen näkemyksiä ja kokemuksia lannan luovutuksesta, vastaanotosta, 
käsittelystä, levityksestä ja siirrosta sekä vesiensuojelutoimenpiteiden vaihtoehdoista sekä 
oman tilansa näkökulmasta että mahdollisen lantayhteistyön kautta tilojen kesken. 
Keskeisenä haastateltavana ovat olleet lantaa levittävät urakoitsijat, joiden näkemyksistä ja 
kokemuksista on saatu arvokasta tietoa lannan levityksen käytännön toteutuksesta ja 
ongelmakohdista.  

Hankkeessa on järjestetty avoimia tilaisuuksia; mm. Lantamessut Livia Tuorlassa, 
pienryhmätapaamisia; esim. pelto- ja purotreƯejä sekä lannan käytön edistämisen työpaja 
Lantamessujen yhteydessä. Tiloilta on saatu näkemyksiä, miten toiminnan kehittäminen 
nykyistä kierrättävämpään suuntaan voisi olla tiloille helpompaa ja samalla myös 
vesiensuojelua paremmin tukevaa.  

Kuva 13 Kipsi-hankkeen peltopäivässä oli tunnelmaa. 
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Tilinpäätös 2025 
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Tilintarkastuskertomus 
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Toiminnantarkastuskertomus 
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Maataloustuottajain Varsinais-Suomen liiton alueen 
yhdistykset 31.12.2025 

Yhdistys Peltopinta-ala Metsähehtaarit Tilojen lkm Jäsenten lkm 2025 
Alastaro 8511,28 3729,96 132 286 
Angelniemi 2298,76 1640,92 36 64 
Aura 3716,39 1092,8 51 115 
Karjala 1894,27 2310,09 48 176 
Kiikala 5349,13 4550,71 99 187 
Kisko 3086,28 3511,51 72 152 
Kodisjoki 666,15 1327,68 27 97 
Koski Tl 10491,07 3760,54 180 387 
Kustavi 1056,83 821,11 33 60 
Kuusjoki 5028,32 1523,44 76 201 
Laitila 8929,15 8406,57 202 618 
Lieto 7269,68 2242,03 117 231 
Loimaa 15077,2 4414,14 242 677 
Lokalahti 2151,97 2336,55 52 178 
Marttila 5849,43 3708,38 112 255 
Masku 4002,03 1513,51 90 215 
Mellilä 4916,27 1262,7 66 163 
Metsämaa 2122,26 1219,39 43 96 
Mynämäki 7340,38 5635,43 163 392 
Naantali 3918,45 3615,1 127 344 
Nousiainen 4902,85 2902,91 86 225 
Oripää 4760,52 1636,08 77 188 
Paattinen 2672,57 1178,71 54 164 
Paimio 7987,86 3776,35 138 309 
Parainen 907,86 774,6 21 37 
Perniö 8088,12 7867,2 122 339 
Pertteli 5009,72 1822,17 80 179 
Piikkiö 1803,8 993,98 51 100 
Pöytyä 9401,14 5313,95 177 411 
Raisio 546,24 261,11 16 67 
Rusko 2004,87 1070,03 43 116 
Salon Seutu 8956,62 6163,04 146 404 
Sauvo-Karuna 5811,5 3845,29 102 233 
Somerniemi 1996,65 1528,19 50 114 
Somero 10914,74 3523,74 157 420 
Suomusjärvi 1746,21 4073,13 48 97 
Särkisalo 1156,43 2181,04 27 98 
Taivassalo 1551,16 1323,5 47 121 
Tarvasjoki 3308,17 1703,93 62 162 
Vahto 1720,81 1216,42 50 134 
Vakka 6347,25 8209,03 221 546 
Vehmaa 5485,93 4153,84 125 392 
Yläne 4633,44 3421,72 82 183 
Liitto yhteensä 205389,76 127562,52 3950 9933 
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Yhdistysten puheenjohtajat ja sihteerit 2025 
Yhdistys Puheenjohtaja Sihteeri 
Alastaro Tuomas Pietilä Amanda Tiiri 
Angelniemi Heikki Virtanen Jaakko Virtanen 
Aura Juha Vanhatalo Markku Laaksonen 
Kakskerta Seppo Muurinen Tarja Muurinen 
Karjala Matti Karppinen Mari Hämölä 
Kiikala Kalle Lehtinen Jukka Nieminen 
Kisko Tero Mikkola Kristiina Kymäläinen 
Kodisjoki Samuel Heikola Niklas Vähä-Ettala 
Koski TL Jaakko Mikkola Tiina Uusitalo 
Kustavi Antti Ääritalo Jari Karjalainen 
Kuusjoki Miikka Martti Markus Kultarinta 
Laitila Anttoni Raitamäki Johanna Haijanen 
Lieto Kalle Sipilä Tero Sarkala 
Loimaa Tuomas Tammelin  Eeva Taneli 
Lokalahti Marko Maula Mika Viljanen 
Marttila Olli-Pekka Aalto Kimmo Savonen 
Masku Lauri Syväsalo Tomi Laaksonen 
Mellilä Tuomas Tammelin  Eeva Taneli 
Metsämaa Eemeli Puolimatka Andreas Heikkilä 
Mynämäki Aarne Lehtonen Saara Lainio 
Naantali Marko Urpolahti Mika Törne 
Nousiainen Ilmari Hunsa Juha Saarinen 
Oripää Mika Nieminen Petri Matintalo 
Paattinen Tapio Ylitalo Pekka Nieminen 
Paimio Harri Louramo Martti Heurlin 
Parainen 

 
Elina Heliander 

Perniö Janne Salminen Aleksander Sadala 
Pertteli Henrik Jensén Toni Majuri 
Piikkiö Janne Yrjövuori Inga Korkeamäki 
Pöytyä Marika Lahtinen Outi Meltovaara 
Raisio Erkki Haavisto Matti Mustajärvi 
Rusko Antero Lähteenmäki Raimo Ali-Keskikylä 
Salon Seutu Aki Riski Sari Rannikko 
Sauvo-Karuna Janne Riski Riikka Tammisto 
Somerniemi Timo Paija Sanni Ingerman-Laine 
Somero Lasse Näykki Sanni Ingerman-Laine 
Suomusjärvi Jarmo Villman Juha Auvinen 
Särkisalo Juha Wikström Lotta Lausti 
Taivassalo Hannu Heinonen Mikael Uotila 
Tarvasjoki Juha Seppä Tomi Saarnivaara 
Vahto Tomi Aaltonen Päivö Kasula 
Vakka Jaakko Pietilä Hanna-Kaisa Vuola 
Vehmaa Elina Heino Miikka Soon 
Yläne Aapo Ekman Nina Pohjanpalo 

 


