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Hyvä lukija,

selaat uudistettua toimintakertomusta MTK-Varsinais-Suomen 
toiminnasta vuodelta 2022. Uudistunut versio on seuraus liiton 
viestinnän uudistuksesta, joka aloitettiin toimintakertomus-
vuonna. Jäsenille lähetettiin johtokunnan kokousraportit ja 
niiden lisäksi erilliset, erityisesti järjestön toimintaa ja tekemistä 
kuvaavat Varttivuosi -katsaukset neljännesvuosittain. 

Toimintakertomusvuonna toteutuneen johtokuntaraportoinnin 
ja neljännesvuosikatsausten tavoitteena oli kertoa jäsenkun-
nalle aiempaa nopeammalla aikajänteellä liiton perustehtävien 
toteutuksesta. Aiemmin valiokuntien toimintaa, verkostotyötä, 
eri ryhmissä vaikuttamista sekä alakohtaisiin haasteisiin 
vastaamista on avattu lähinnä toimintakertomuksissa, eikä 
ajantasainen tieto alan eteen tehdystä työstä ole näin tullut 
jäsenten tietoisuuteen. Järjestö tarvitsee toimiakseen aktiivisen 
ja vuorovaikutteisen jäsensuhteen. Edellytys tälle on jäsenkun-
nan ajantasainen tietoisuus tapahtumista, päätöksenteosta ja 
vaikuttamismahdollisuuksista. 

Kuluvana vuonna 2023 liitto jatkaa viestinnän kehittämistä. 
Näkyvä muutos jäsenkunnalle suunnatun viestinnän osalta on 
sosiaalisen median hyödyntäminen tapahtumamarkkinoinnissa 
ja kotisivujen ajantasaistus. Johtokuntaraportointia ja neljän-
nesvuosikatsauksia jatketaan vuoden 2022 mallista hieman 
kehitettyinä. Jäsenet saavat jatkossakin kuukausittain ajankoh-
taisviestit. Yhdistysten luottamushenkilöt saavat lisäksi heille 
kohdennetut järjestötoimintaa tukevat luottamushenkilöviestit. 

Vuoden 2022 toimintakertomuksen rungon muodostavat jo 
mainitut raportit ja osavuosikatsaukset. Niiden lisäksi näet 
tästä, kuka sinua edustaa ja missä. Lausuntojen ja tilinpäätös-
tietojen lisäksi kuvat kertovat monesta tapahtumasta sanoja 
enemmän. 

Terhi Löfstedt 
aluepäällikkö, MTK-Varsinais-Suomi 
terhi.lofstedt @ mtk.fi 



MTK-Varsinais-Suomi | Toimintakertomus 2022 | MTK-Varsinais-Suomi ry. vuonna 2022

5

MTK-Varsinais-Suomi ry. vuonna 2022

Yhteisöjäsenet 
Maataloustuottajain yhdistyksiä 47
Manttaalikuntia 43
Osuuskunta Länsi-Maito
LSO Osuuskunta
Itikka Osuuskunta
Raisio Oyj
LähiTapiola
ProAgria Länsi-Suomi ry
Varsinais-Suomen Mehiläishoitajat

Luottamushenkilöt eri  
toimielimissä

Suluissa liiton vastaava toimihenkilö 

Johtokunta
puheenjohtaja Ari-Pekka Kirjonen, Pertteli, v:sta 2008
varapuheenjohtaja Aarne Lehtonen, Mynämäki v:sta 
2016
Henriikka Aapola, Kustavi, jäsen v:sta 2019
Taru Antikainen, Aura, jäsen v:sta 2020
Juha Auvinen, Suomusjärvi, jäsen v:sta 2018
Ville-Veikko Kavander, Yläne, jäsen v:sta 2021
Tuomas Levomäki, Loimaa jäsen v:sta 2016
Harri Louramo, Paimio, jäsen v:sta 2022
Juha Saarinen, Nousiainen, jäsen v:sta 2021
Tero Sarkala, Lieto, jäsen 28.11.2020(kausi 28.11.2020 
– 31.12. 2022)
Juha Wikström, Särkisalo, jäsen v:sta 2013
Kimmo Yli-Antola, Laitila, jäsen v:sta 2021
(Paavo Myllymäki)

Työvaliokunta 
Ari-Pekka Kirjonen, Pertteli
Aarne Lehtonen, Mynämäki
Taru Antikainen, Aura
Tuomas Levomäki, Loimaan Seutu
(Paavo Myllymäki)

Liiton omat valiokunnat ja toimikunnat 

Sokerijuurikastoimijoiden yhteistyöelin 
Jari Nevavuori, Vakka
Oskari Virtanen, Mietoinen
Kari Saaristo, Pertteli
Toni Majuri, Pertteli
Petteri Knuutila, Sauvo-Karuna
Mikko Ansio, Paimio
Simo Haali, Kuusjoki
(Paavo Myllymäki)

Maaseutuyrittäjyys 
Janne Eriksson, Särkisalo
Hannu Heinonen, Taivassalo
Toni Hokuni, Vehmaa
Marja Lahti, Pöytyä
Petri Riikonen, Lieto
Leena Erälinna, Paimio (MTK:n valiokunnan edustaja)
(Terhi Löfstedt)

Järjestövaliokunta    
Olli-Pekka Aalto, Marttila
Tiina Ketola, Lokalahti
Johanna Lassila, Kodisjoki
Timo Paija, Somerniemi
Mika Törne, Rymättylä
(Terhi Löfstedt)

Maaseutunuoret 
Juho Aula, Laitila
Robert Jensen, Pertteli
Niko Haanperä, Karjala
Anna Kymäläinen, Kisko
Noora Leino, Paimio
Ilkka Mäkitalo, Koski Tl
Samuli Suominen, Paattinen
Amanda Tiiri, Alastaro
Aki Laaksonen, MTK:n valiokunnan edustaja
Tero Sarkala, liiton johtokunnan nuori jäsen
(Terhi Löfstedt)

Varhaisperunatoimikunta 
Juho Aula, Laitila
Jussi Launto, Sauvo-Karuna
Kristian Mikola, Laitila
Jukka Sariola, Meri-Naantali
Kimmo Sarjovaara, Rymättylä
Mika Törne, Rymättylä
Lisäksi edustajat muista MTK- ja SLC-liitoista
(Terhi Löfstedt)    
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Yhteisvaliokunnat - Lounaiset liitot 

Peltokasvivaliokunta 
Ari-Pekka Kirjonen, Pertteli
Kati Knuutila, Somero
Pekka Nieminen, Paattinen
Kalle Vähä-Piikkiö, Rusko
(valiokunnan sihteeri Aino Launto-Tiuttu)

Maankäyttö ja ympäristö 
Jaakko Halkilahti, Salon seutu
Pekka Myllymäki, Mietoinen
(yhteyshenkilö Paavo Myllymäki)

Hyvinvointi- ja osaaminen 
Juha-Matti Suominen, Vehmaa
Timo Teinilä, Salon seutu
(yhteyshenkilö Aino Launto-Tiuttu)

Luonnonmukainen tuotanto 
Heikki Ajosenpää, Masku
Jaana Elo, Sauvo-Karuna
Simo Larmo, Suomusjärvi
Tapio Rintala, Yläne
(yhteyshenkilö Aino Launto-Tiuttu)

Yhteisvaliokunnat - Eteläiset liitot 

Lihavaliokunta 
Tuomas Levomäki, Loimaan Seutu
Katariina Vapola, Kalanti-U:ki
Mikko Virtanen, Somero
(yhteyshenkilö Paavo Myllymäki)

Maitovaliokunta
Kalle Lehtinen, Kiikala
Sauli Lähteenmäki, Rusko
Niilo Mäkinen, Tarvasjoki
(valiokunnan sihteeri Paavo Myllymäki)

Yhteistyövaliokunnat

Kylvösiemenyhdistys/ProAgria yhteistyö (MTK-Varsi-
nais-Suomi nimeää edustajan)  

Juhani Hakamäki, Alastaro
Heikki Jalli; Olli Alikärri, Koski Tl
Eeva Taneli, Loimaan Seutu
Jarmo Mäntyharju, Oripää
Aki Riski, Salon Seutu
(yhteyshenkilö Aino Launto-Tiuttu)

Metsävaliokunta (MTK-Varsinais-Suomen edustajat)
Juha Auvinen, Suomusjärvi
Ari-Pekka Kirjonen, Pertteli
Tero Mahkonen, Vahto
Anna Setälä, Laitila
(yhteyshenkilö Paavo Myllymäki)

Varsinaissuomalaiset MTK:n  
verkostoissa

Kananmunaverkoston puheenjohtaja Juuso Hulmi, Alastaro
Sikaverkoston puheenjohtaja Taru Antikainen, Aura
Siipikarjaverkoston jäsen Eeva Korimäki, Marttila
Puutarhaverkoston puheenjohtaja Stiina Lerkki,  
Meri-Naantali
Juurikasverkoston jäsen Pekka Myllymäki, Mietoinen
Luomuverkoston puheenjohtaja Jaana Elo, Sauvo-Karuna
Öljy- ja valkuaiskasviverkoston varapuheenjohtaja Kalle 
Vähä-Piikkiö, Rusko
Kylvösiemenverkoston varapuheenjohtaja Heikki Jalli,  
Koski Tl

Varsinaissuomalaiset MTK:n  
valiokunnissa

Elinkeinopolitiikka- ja yrittäjyysvaliokunnan puheenjoh-
taja Leena Erälinna, Paimio
Maaseutunuorten valiokunta Aki Laaksonen,  
Mynämäki

Verkostojen puheenjohtajilla on läsnäolo- ja puheoikeus 
valiokunnissa 

Erikoiskasvivaliokunta: Juha Wikström, Stiina Lerkki, 
Jaana Elo
Lihavaliokunta: Juuso Hulmi, Taru Antikainen

MTK:n valtuuskunta 
Pekka Ahokas, Loimaan Seutu 
Tero Mahkonen, Vahto 
Kaisa Riiko, Angelniemi 
Anna Setälä, Laitila 

MTK:n johtokunta 
Jaakko Halkilahti, Salon seutu 

Liiton toimihenkilöt 
Paavo Myllymäki, toiminnanjohtaja
Aino Launto-Tiuttu, aluepäällikkö
Terhi Löfstedt, aluepäällikkö
Marja-Terttu Fagerström, toimistosihteeri 1.6.2022 asti
Anita Karppinen, hankeasiantuntija, Menestyvä maati-
layritys -hanke 31.4.2022 asti, 
Kohti tulevaa -hanke 1.5.2022 alkaen
Ari Heikkilä, hankeasiantuntija, Menestyvä maatilayri-
tys -hanke 31.4.2022 asti 
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Toiminta vuonna 2022

Neljännesvuosikatsaukset 2022 - varttivuodet 1-4

Liiton toiminnasta tehtiin neljännesvuosikatsaukset, jotka lähetettiin jäsenviestinä. Uutena toiminta-
mallina olivat lisäksi johtokunnan kokousraportit. Varttivuosi-katsauksissa pyrittiin tuomaan jäsenten 
tietoisuuteen niitä(kin) toimia, jotka eivät näy jäsenille esim. tapahtumailmoitteluna. 

Varttivuosi 1/2022 

Luottamushenkilötoiminta, 
maatalouspoliittinen vaikuttaminen

Lounaisten tuottajaliittojen peltokasvivaliokunta käsitteli 
maaliskuun kokouksessa maatalouden kannattamatto-
muutta ja markkinatilannetta, mikä muuttui vielä Venäjän 
hyökättyä Ukrainaan. Valiokunta lähetti terveiset MTK:n 
tukineuvottelijoille suojavyöhykkeistä maksettavan kor-
vauksen pitämisestä nykyisellä tasolla Suomen uudessa 
CAP-strategiassa. (Saaristomeren ja Kokemäenjoen 
valuma-alueen viljelijöiltä vaaditaan entistä tehokkaam-
paa ravinnepäästöjen vähentämistä, joten suojavyöhyk-
keitä tarvitaan. Suojelutoimista tulee saada korvaus.) 
Valiokunta esitti myös, ettei kerääjäkasvitoimenpidettä 
tule laajentaa koskemaan perustettavia tuotantonurmia, 
jotta kerääjäkasvialle suunniteltu korvaus pystytään 
maksamaan erikseen kylvetyille kerääjäkasvialoille. 
Peltokasvivaliokuntien yhteiskokouksessa Helsingissä 
aiheina olivat Suomen huoltovarmuus, EU:n suunnitellut 
viherryttämistoimet, markkinatilanne ja MTK:n kasvinvil-
jelysektorin edunvalvonta.

Etelä-Suomen lihavaliokunta vaati muutoksia tulevan 
ohjelmakauden ehtoihin. Sika- ja siipikarjatilojen tuen 
lasku huoletti tukielementtien puuttuessa, markkinoilta ei 
ole saatu merkittäviä korotuksia tuottajahintoihin. MTK:n 
verkostot kaupan kanssa käymää vuoropuhelua pidet-
tiin tärkeänä. Tälle vuodelle eläinpalkkiojärjestelmään 
tuleviin muutoksiin haluttiin lisäaikaa suunnitelluilla 
muutoksilla ollessa merkittäviä tilan taloutta heikentäviä 
vaikutuksia (tukien lisäksi markkinat). Uudet säännöt 
tulee saada riittävällä varautumisajalla ja niiden tulee 
olla käytännössä noudatettavat. Kokouksessa sovitun 
mukaisesti valiokunnan jäsenet ottivat yhteyttä aiheesta 
alueen kansanedustajiin. 

Maaseutunuorten valiokunta kävi keskustelua nuorten 
entistä parempien vaikuttamismahdollisuuksien edis-
tämisestä järjestön sisällä. Elinkeinon edunvalvontatoi-
mintaan vaikuttaminen koettiin tärkeäksi sitouttajaksi 
järjestön toimintaan ja samalla saataisiin edunvalvon-
nassa esille tulevaisuuden tarpeita. Vuoden aikana 
tullaan kartoittamaan uusia vaikuttamismahdollisuuksia 
liiton sisällä. Uusien toimijoiden mukaan saaminen 
edellyttää edunvalvontavaikuttamismahdollisuuksien 
lisäksi matalan kynnyksen tapahtumia, joten perin-
teinen Itsenäisyyspäivän gaala päätettiin järjestää 
koronatauon jälkeen. Erillinen gaalatoimikunta vastaa 
tapahtuman organisoinnista, näin tilaisuudesta saa-
daan aidosti nuorten itsensä näköinen. 

Varhaisperunatoimikunnan kauden avauskokouksessa 
todettiin ensimmäiset istutukset tehdyiksi viikolla 11, 
niille oli saatu myös mediajulkisuutta (Yle, MTV3). 
Kokouksessa linjattiin suunnitelmat satokauden - 22 
menekinedistämiselle ja markkinointikampanjalle. Toimi-
alalle varatuista menekinedistämisrahoista (kerätty alalta 
alkuperämerkin käyttömaksuista, ts. ala maksaa itse) 
valtaosa (4/5) käytetään MTK:n puutarhaverkoston isoon 
kasviskampanjaan vuoden 2021 mallin mukaan, jäljelle 
jäävällä rahalla tehdään oma video somelevitykseen. 
Järjestön mittavaan kasviskampanjaan osallistuminen 
on perusteltua, sillä näin saadaan edistettyä kaikkien 
kotimaisten kasvisten kulutusta ja parannettua kuluttajan 
tietämystä alkuperän ja alkuperämerkintöjen merkityk-
sestä. Toimikunta pitää kasvukaudella noin kymmenen 
kokousta painottaen markkinatilannetietämystä, näistä 
tulee seuraavaan Varttivuoteen oma katsauksensa.

Yhteiskunnallinen ja verkostoissa 
vaikuttaminen 

Liitto seuraa lomituksen toteutumista ja on nimennyt 
tuottajaedustajat paikallisyksiköiden yhteistyöryh-
miin. Vehmaan lomituksen paikallisyksikkö hallinnoi 
Varsinais-Suomen (pl. Somero), EteläSatakunnan ja 
Länsi-Uudenmaan maatalouslomitusta. Lomitus on 
jatkunut yksiköiden yhdistymisen jälkeen suunnitel-
lusti, vaikka koronaepidemian vuoksi lomittajavaje on 
entistä suurempi. 

Haasteena valkohäntäpeura -tilaisuus tammikuun alussa 
kokosi webinaariin 300 kuulijaa, tilaisuuden jälkeen 
yhteisiä toimia kannan vähentämiseksi on edistetty mm. 
kouluttamalla riistanhoitoyhdistysten maanomistajien 
edustajia. Valkohäntäpeuratihentymäalueen liittojen 
yhteisen Valkohäntäpeuratyöryhmän vetovastuu on 
MTK-Varsinais-Suomella. Työryhmä kokoontui helmi-
kuussa ennen alueellisten riistaneuvostojen kokouksia 
tavoitteena saada maanomistajien ääni kuuluville. 

Liitto on vetänyt yhteistyössä Ely-keskuksen kanssa 
huoltovarmuusryhmää, johon on kutsuttu mukaan 
kuntien YTA-viranomaiset, alueellisten yrityskeskusten 
ja neuvonta- sekä sisarjärjestöjen edustajat. Ryhmän 
toiminta alkoi jo koronakeväänä 2020, jolloin huolena 
oli paitsi tuotantopanosten saanti, niin myös tuottajien 
terveystilanne sekä kausityövoiman saatavauus. Ukrai-
nan sodan myötä ryhmän toiminnassa on korostunut 
huoli kausityövoimatilanteesta (valtaosa maakunnan 
vierasperäisestä kausityövoimasta on tullut Ukrainasta) 
sekä tuotantopanosten saatavuudesta ja kustannusten 

varttivuosi 1/2022
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noususta. Työvoiman tarvetta ja saatavuutta on koordi-
noitu TE-toimijoiden ja Töitä Suomesta kanssa. Lisäksi 
on selvitetty maahan saapuneiden ja jo tiloilla asuvien 
pakolaisten mahdollisuutta halutessaan työllistyä (tila-
päisen kansainvälisen suojelun -status ja työnteko). 

Jäsenet ja järjestö

Helmikuussa järjestettiin lounaisten liittojen yhteistyönä 
Ellivuoren laskettelutapahtuma koronapaussin jälkeen. 
Tilaisuuden aikaan koronarajoitteita oli vielä voimassa, 
joten oheistoimintaa ei ollut. Maaliskuussa tarjottiin 
alueen maaseutunuorille vastaava tapahtuma Sappeella, 
jossa oli lisäksi järjestö- ja elämänturva-asiaa nuorille. 
Illassa puhumassa oli myös MTK:n johtokunnan nuori 
jäsen Susanna Valtonen. 

Vuoden maaseututeko-stipendit, jotka myönnetään 
naisille maaseudun ja sen elinkeinojen eteen tehdystä 
työstä ja toiminnasta, myönnettiin vuoden 2021 osalta 
seuraaville henkilöille: MTK-Vehmaan ehdottamat 
Susanna ja Marianne Mäntylä (Vemo’s lähiruokakahvila, 
kotimaisen ruuan edistämisestä) sekä MTK-Lokalahden 
ehdottama Maaret Tukiainen (koululaisten tutustuttami-
nen maatiloille). 

Yhdistysten uusille (ja uudehkoille) luottamushenkilöille 
järjestettiin koulutus- ja tutustumisilta maaliskuun alussa. 
Järjestötoiminnan ja mm. Oiva-jäsenpalvelun esittelyn 
lisäksi kuultiin sen hetkinen maatalouspoliittinen tilan-
nekatsaus. Liitto on mukana yhdistysten toiminnassa 
mm. kuluvalla kevätkokouskierroksella, jonne pyritään 
saamaan maatalouspoliittinen katsaus/kokous. Jäljellä 
olevien kokousten aikataulut löytää keskiviikkoisin Maa-
seudun Tulevaisuus-lehdestä.

Varttivuosi 2/2022 

Yhteiskuntavaikuttaminen, verkostoissa 
toimiminen 

ELY-keskuksen vetämässä Biotalouden logistiikka 
-yhteistyöryhmässä liitto korosti tarvetta kohentaa 
nopeasti maakunnan alemman tieverkon kuntoa (nykyi-
sellä tasollaan se uhkaa jo maatalouden kuljetuksia). 
Tiestön osalta tulee aina huomioida työkoneiden erityis-
tarpeet (leveys, hidasteet), samoin uudistuksissa tilusliit-
tymiä ei saa siirtää kohtuuttomien kiertoteiden päähän. 

varttivuosi 2/2022

Kolso-Juvansuon tuulivoimapuiston ympäristövaiku-
tusten arviointiryhmään osallistui edustaja liitosta. 
Vaihtoehtoisten energiamuotojen lisääntyessä tarvitaan 
lisää uudenlaista sopimusosaamista, myös aurinkopa-
neelipuistoihin liittyviä kysymyksiä on ratkottu. MTK on 
tehnyt erillisen tuulivoimaoppaan maanomistajille. MTK:n 
tuulivoimaopas maanomistajille. 

Maaseudun naisille suunnatussa Vaikuttajanaisia –
tilaisuudessa (järjestettiin Emäntäkoulutuksen tuella) 
kuultiin kuntaja maakuntatasoilla toimivien naisvaikutta-
jien alustukset. Ilta kannusti vaikuttamaan paikalliseen 
päätöksentekoon (kunta ja maakunta), edistämään han-
kinnoissa kotimaisia tuotteita (raaka-aineet) ja palveluita. 
Osallistujia perehdytettiin oman elinkeinon edunvalvon-
tamahdollisuuksiin. Teema jatkuu syksyllä valtakunta- ja 
kansainvälisen tason vaikuttajanaisten kohtaamisella, 
lisätietoja tulee myöhemmin. 

Liiton yhteistyössä Ely-keskuksen kanssa vetämä huol-
tovarmuusryhmä (edustettuna eri viranomaistahot ja 
järjestöt, yrityskeskukset sekä alan koulutus, lomituspal-
velut) yhdisti kevään ja alkukesän aikana uusia maakun-
nallisia toimijoita. Verkostoituminen loi mahdollisuuden 
mm. maahan tulleiden ukrainalaisten maatalousalan kou-
lutukselle, järjestäjänä toimi Livia. Maatalouden (kausi)
työvoima- ja lomittajatilanteen lisäksi ryhmässä koottiin 
tilannekuva tiloilla olevasta tuotantopanostilanteesta ja 
kylvötöiden edistymisestä. Huoltovarmuusryhmä jatkaa 
toimintaansa elokuussa. 

Luottamushenkilötoiminta 

Osaaminen ja hyvinvointi -valiokunta kirjelmöi maa-
kunnan kansanedustajille Välitä viljelijästä -toiminta-
mallin vakinaistamiseksi. Toimintaa koordinoi Mela. 
Viestissä valiokunta korosti Välitä viljelijästä-toiminnan 
jatkuvuuden merkitystä maatiloille kannattavuus-
haasteiden kärjistämässä tilanteessa. Projektina 
aloittaneen, hyvän vastaanoton saaneen, verkoston 
hyvinvointityöntekijät osaltaan varmistavat Suomen 
ruokahuolto-omavaraisuutta huolehtimalla maatalo-
usyrittäjien jaksamisesta. 

Liitto tuotti tietoa vilja-alan yhteistyöryhmän (VYR) 
kylvöseurantaan keräämällä viikoittain kylvöalatiedot 
maakunnan eri puolilta. Samassa yhteydessä kartoitet-
tiin syysviljojen ja nurmien tilanne sekä sääolot. Kysely 
toteutettiin liiton luottamusjohdolle. 
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Varhaisperunatoimikunta seuraa koko satokauden 
markkinatilannetta ja sadon kehittymistä. Kuluttajille ja 
kaupalle viestitettiin median kautta perunoiden markki-
noille tuloajankohdasta. Toimikunta teetti sosiaaliseen 
mediaan erillisen videon markkinoinnin tueksi, lisäksi 
MTK:n Puutarhaverkoston mittava Kasviskampanja toimii 
osaltaan perunamarkkinoinnin tukena. Varat menekine-
distämiskampanjoihin on kerätty viljelijöiden ja pakkaa-
mojen maksamista alkuperämerkkimaksuista (Sirkkaleh-
ti-tunnus) sekä alan muilta toimijoilta. 

MTK:n vakuuttamien Eu-avustajien ajantasaiset tiedot 
tarkastettiin keväällä liiton ylläpitämään rekisteriin. 
Ajantasainen listaus julkaistiin Maaseudun Tulevaisuu-
dessa keväällä. Huom. järjestön Eu-avustajavakuutus on 
voimassa vain, jos sekä avustaja että avustettava ovat 
järjestön jäseniä. 

Kuluttaja- ja koululaistyö 

Kotitalousopettajille järjestettiin toukokuussa maatila-
vierailu. Toistakymmentä opettajaa tutustui illan ajan 
salolaisen lihanautatilan toimintaan kuulleen samalla 
eläintilan vuodenkierrosta ja naudan matkasta lauta-
selle. Lihantuotannon tunnetuksi tekemistä kotitalous-
opettajien keskuudessa jatketaan syksyllä vierailemalla 
sika- ja broilertiloilla. Opettajat kohtaavat vuosien 
varrella tuhansia teinejä, joiden kulutuskäytös muodos-
tuu monista osa-alueista, yksi niistä on koulu. (Broilertila 
syksyn vierailulle on yhä ”hakusessa”, joten isännöi-
mään halukkaat voivat ilmoittautua Terhille.) 

Turun Yrityskylään (osa valtakunnallista Talous ja nuoret 
-organisaatiota) suunniteltiin seuraavan kolmevuotis-
kauden ”Yrityskylämaatilan” osastoa. Toiminta tavoittaa 
kaikki maakunnan 6. luokan oppilaat. Yrityskylämaatilan 
kuluista vastaa liitto yhdessä MTK:n kanssa, liittojen 
panostus mahdollistaa maakuntakohtaisen tuotannon 
erityispiirteiden huomioinnin. 

Kesäkuussa tehtiin Turussa kotimaista varhaisperu-
naa tunnetuksi Kaffeli ry:n Neitsytperuna-festivaaleilla 
Panimoravintola Koulun pihalla. Kahden päivän aikana 
tapahtumassa vieraili satoja ihmisiä, joista yli 100 vastasi 

varttivuosi 2/2022

erilliseen varhaisperunakyselyyn. Kyselyn tulokset (lajik-
keiden suosio, alan kehittämistarpeet, hintamielikuva) 
tulevat peruna-alan käyttöön.

Liitto koordinoi keväällä MTK:n rahoittamaa ja paikal-
listen yhdistysten toteuttamaa koulujen maatilavierailu-
työtä. Toiminta jatkuu syyskaudella, lisänä tulee samoin 
järjestön rahoittama, peruskoulun 8. luokille suunnattu, 
Kokkaa kotimaista -kampanja. 

Liitto on ollut mukana syyskuussa olevan Lähiruoka-päi-
vän (10.9.) maakunnallisissa järjestelyissä, tavoitteena 
on saada kävijöitä niin tiloille kuin erilliseen Lähiruo-
ka-päiväpisteeseen Turkuun. Aiheesta tulee lisätietoa 
myöhemmin. 
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Järjestö ja jäsenet

Liiton pitkäaikainen toimistosihteeri Marja-Terttu 
Fagerström eläköityi kesän alussa. Tilanteen johdosta on 
käynnistetty toimisto- ja viestintäkoordinaattorin rekry-
tointi, lisätiedot toiminnanjohtaja Paavo Myllymäeltä. 

Porissa järjestettyyn MTK:n 35. liittokokoukseen osal-
listui Varsinais-Suomesta yli 40 edustajaa, vaikka aivan 
kaikista yhdistyksistä ei saatu lähtijää. Kokous hyväksyi 
järjestön tulevaisuutta linjaavan asiakirjan Yhteiset juu-
ret. Yhteinen tulevaisuus. 

Liiton johtokunnan kokouksessa 28.6. käsiteltiin liittoko-
kouksesta annettavan palautteen lisäksi maatalouden 
mahdollisuuksia mm. vaihtoehtoisen energia- ja raa-
ka-ainetuotannon osalta. Uudenlaisten elinkeinomah-
dollisuuksien esille nosto nähtiin mahdollisuudeksi. 
Uudenlaisen yritystoiminnan aloituskynnystä tulee 
madaltaa byrokratiaa karsimalla, järjestön on tehtävä 
tässä osansa.

Varttivuosi 3/2022

Luottamushenkilötoiminta

Lounaisten tuottajaliittojen peltokasvivaliokunta käsitteli 
kokouksessa markkina- ja satotilannetta sekä syyskyl-
vöennustetta. MTK:n kasvinviljelyasiamies Mika Virtanen 
alusti komission kasvinsuojeluaineiden kestävän käytön 
esityksestä. Kasvinsuojeluaineiden käytön vähentämi-
nen tuo painetta mm. kylvösiemenen terveydelle. Kokous 
peräänkuulutti MTK:n peltokasvivaliokunnan terveisiä 
liittoihin koskien tekeillä olevaa peltokasvistrategiaa. 
Kuluvan vuoden osalta viljan hinnan nousun pelättiin 
katoavan nousseisiin kustannuksiin. Yleistä tarkkuutta 
tarvitaan niin viljatilitysten kuin laskujenkin oikeellisuu-
den tarkastelussa, suuret luvut voivat osaltaan hämätä.

Maaseutunuorten valiokunnan valitsema gaalatoimi-
kunta työsti kesän ja syksyn ajan joulukuun 5. päivänä 
järjestettävää Itsenäisyyspäivän aaton gaalaa. Erilaisten 
sponsorien myötä lipun hinta on ollut mahdollista pitää 
50 eurossa. Nuorten osavastuu ja oma toiminta mahdol-
listaa gaalan rakentamisen aidosti mieleiseksi ohjelmaa 
myöden. Gaalaan voi jo ilmoittautua.

Elokuussa nuoret maatalousyrittäjät kutsuivat Biodiver-
siteettivaikuttajat ry:n edustajat tutustumaan maatilalle. 
Vierailun aikana käytiin läpi viljelyä, elinkeinotoiminnan 
vaikutukset luonnon monimuotoisuuteen ja ruoantuotan-
non merkitystä sekä taloudellisia faktoja. Omasta elinkei-
nosta kertominen ja sen erityispiirteiden selventäminen 
alaa tuntemattomille oli erinomaista harjoitusta tulevaan. 
Päivän kohokohta kaikille mukanaolijoille oli nuoren 
naisyrittäjän antama traktoriajo-opetus, johon pääsivät 
myös ajokortittomat miehet. 

varttivuosi 3/2022
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Yhteiskunta- ja verkostovaikuttaminen

MTK-Varsinais-Suomi antoi elokuussa lausunnon Maa- ja 
metsätalousministeriölle koskien fosforin käyttöä maa- ja 
puutarhataloudessa. Lausunnossa liitto korosti tarvetta 
turvata kasvien kasvulle riittävä P-lannoitus jatkossa-
kin, esiin tuotiin alan karsineen jo aiemmin ravinteiden 
määriä. Laadullisesti hyvän sadon tuottaminen on 
oltava jatkossakin mahdollista. Lannan fosforin entistä 
tehokkaampaa kierrätystä tulee helpottaa. Lausunto 
korosti siirtymäajan merkitystä elinkeinotoiminnan tur-
vaamiseksi. Liitto otti yhteyttä alueen kansanedustajiin 
syyskuussa kipsistä käydyn julkisen, ja osin vajavaisiin 
tietoihin pohjautuvan, keskustelun johdosta. 

Kansanedustajille toimitettiin kattava tietopaketti kipsin 
todellisesta levitysalasta, kipsin vastaanottoon liittyvistä 
rajoitteista sekä jo levitetystä kipsialasta. Kannanotossa 
tuotiin esille kipsifaktojen lisäksi viljelijöiden jo muuten 
toteuttamat vesistönsuojelutoimet. Kansanedustajien 
lisäksi lähetettiin tietopaketti aihetta käsitelleille toimitta-
jille ja heihin oltiin yhteydessä. 

Varsinais-Suomen emäntäkoulutuksen kannatusyh-
distyksen tuella toteutettiin kesällä saksalaisten maa-
seutunaisten vierailu Lietoon. Vierailu oli osa aiemmin 
sovittua vastavuoroisuutta, jonka huipennukseksi tullaan 
järjestämään varsinaissuomalaisille maaseudun naisille 
tutustumismatka Saksaan syyskesällä 2023. Aiheesta 
tiedotetaan talven ja kevään -23 jäsenviesteissä. 

Syyskuussa raportoitiin vuoden 2022 apurahojen käy-
töstä Emäntäkoulutuksen hallitukselle. Osana raporttia 
kerrottiin vielä 15.11. tulevasta vierailusta, jolla tavataan 
mm. maa- ja metsätalousvaliokunnan puheenjohtaja 
Anne Kalmari. Kyseessä on Vaikuttajanaisia ja nais-
vaikuttajia -kokonaisuuden viimeinen osa, mukaan voi 
ilmoittautua jo nyt Terhille. 

Liiton edustaja osallistui maakunnallisen Ilmastovas-
tuu-jaoksen kokoukseen, samoin maakuntaliiton Ruo-
ka-alan ennakointiryhmän työssä on oltu mukana. Kaikissa 
maakunnallisissa toimielimissä ja verkostoissa ollaan 
mukana varmistamassa maatalouden elinkeinotarpei-
den huomiointi suunnittelussa ja tulevaisuusnäkymissä. 
Maakunnalliseen verkostotyöhön osallistuminen parantaa 
lisäksi tiedonkulkua elinkeinoelämän ja hallinnon välillä.

MTK-Varsinais-Suomi on vetänyt maakunnan maatalous- 
ja työvoimaviranomaisten sekä järjestöjen edustajien 

yhteistä Huoltovarmuus ja maatalous -ryhmää. Ryhmä 
piti Varttivuoden aikana yhden kokouksen, myöhemmin 
syyskaudella kokouksia tulee lisää. 

Järjestöllinen yhteistyö

Järjestöllistä yhteistyötä ja -toimintaa tehostettiin lounais-
ten liittojen yhteisessä suunnittelupalaverissa elokuussa. 
Liitoilla on yhteisiä valiokuntia, lisäksi keskusliiton valiokun-
nissa osa paikoista on liittoryhmän sisällä kiertäviä, joten 
jouheva vuorovaikutus kaikilla tasoilla parantaa tiedonkul-
kua ja helpottaa yhteisten tavoitteiden asetantaa. 

Kuluttaja- ja jäsenten eteen tehtävä työ

Syksyllä käytiin läpi liiton sopimat työterveyshuollon 
puitesopimukset Laitilan Työterveyden ja Terveystalon 
kanssa. Sopimusehdot pidettiin ennallaan. Ennaltaeh-
käisevästä työterveyshuollosta sekä liiton neuvottele-
masta sopimuksesta voi lukea lisää liiton kotisivuilta. 

Lähiruokapäivän 10.9. osalta liitto oli mukana järjestä-
mässä Turkuun Vanhalle suurtorille lähituottajatapah-
tumaa, johon näytteilleasettajia ilmoittautui mukaan 14. 
Varsinais-Suomessa oli yhteensä lähes 50 näytteilleaset-
tajaa (Suurtorin tapahtuma laskettiin yhdeksi), valtakun-
nallisesti lukumäärä oli peräti 304. 

Paikallisten MTK-yhdistysten koululais- ja kuluttajatyötä 
on tuettu koordinoimalla MTK:n tukea. Järjestö korvaa 
yhdistyksille koululaisvierailujen bussikulut ja mahdolli-
sen tilakorvauksen, liitto organisoi maksatuksen (kuitit ja 
nimilistat edellytetään). Sama toimintamalli on käytössä 
8. luokkalaisille suunnatun Kokkaa kotimaista -kampan-
jan osalta, jossa yhdistysten kotitaloustunnille hankkimat 
raaka-aineet korvataan. Kampanja on menossa 3. syk-
syä vaihtuvin reseptein, nyt ovat vuorossa lampaan- ja 
naudanliha sekä kasvisvaihtoehto. 

Syyskuun lopussa MTK-Varsinais-Suomen osastolla 
Traktorikynnön SM-kyntökisoissa Kemiössä (30.9. 
– 1.10.) oli mahdollista keskustella järjestöasioiden 
lisäksi niin koneurakoinnista kuin hiilensidonnasta. 
Yhteisosastolla olivat mukana osatoteutettu Urakalla 
eteenpäin -hanke (yhteistyö Työtehoseuran kanssa) 
sekä osatoteutettu Hiilipelto -hanke (yhteistyö ProAg-
rian ja Valonian kanssa).

varttivuosi 3/2022
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Varttivuosi 4/2022

Järjestötoiminta 

Lokakuun alussa kutsuttiin koolle yhdistysten (47 kpl) 
puheenjohtajat ja sihteerit ajankohtaisiltaan Kaarinaan. 
Tilaisuudessa käytiin läpi yhdistysten sääntömääräisten 
kokousten käytäntöjä ja kuultiin MTK:n viestintäjohtaja 
Jussi Martikaisen alustus mediasuhteista. 

Varsinais-Suomen edustajat osallistuivat täysimääräi-
sesti MTK:n valtuuskunnan syyskokoukseen marras-
kuussa. Valtuuskunta valitsi yksimielisesti Jaakko Hal-
kilahden jatkamaan MTK:n johtokunnassa sekä uutena 
Tero Sarkalan puutarhaverkoston varapuheenjohtajaksi. 

Liiton Järjestövaliokunta suunnitteli syksyn koko-
uksessaan uudenlaisen tuottajayhdistysten välisen 
toimintakilpailun. Kisa on keino nostaa esille ja tehdä 
tunnetuksi paikallisyhdistysten toimintaa, erilaisten 
toimintatapojen löytämiseksi kisaa tullaan käymään 
vuosittain vaihtuvin teemoin. 

Yrittäjyysvaliokunnan kokouksen terveisinä valiokunta 
korosti tarvetta jatkaa järjestön työtä (kausi)työvoiman 
saatavuuden turvaamiseksi, asia on Varsinais-Suomessa 
monille tiloille erittäin merkityksellinen. Asian osalta 
ollaan yhteydessä keskusliittoon. 

Varhaisperunatoimikunnan kauden päätöskokouksen 
(14.11.) yhteydessä tutustuttiin laitilalaisen Kristian 
Mikolan yritykseen. Kokous totesi varhaisperunamarkki-
nat -22 melko tasapainoiseksi, isoja hintaromahduksia 
ei nähty, mutta toisaalta kustannusten nousua ei saatu 
siirrettyä tuotteen hintaan täysimääräisenä. Toimikunta 
piti kaudella yhteensä yhdeksän kokousta, joista kaikki 
olivat viimeisintä lukuun ottamatta etänä. 

Maaseutunuorten valtakunnalliseen Syysparlamenttiin 
Tampereelle lähti Varsinais-Suomesta kuusi edustajaa. 
Omassa maakunnassa järjestetty Itsenäisyyspäivän aat-
togaala 5.12. oli, jälleen kerran, menestys kooten lähes 
80 henkeä kylpylähotelli Caribiaan Turkuun. 

Kuluttajavaikuttamisen eri tasot

Joukko maaseutunuoria tapasi CM-Kupittaan kauppiaan 
Hannu Aaltosen keskustellen kaupan roolista ruoka-
markkinassa. Erittäin keskustelevassa tilaisuudessa 
käytiin läpi mm. leivän hinnan muodostus. Paikalla oli 
edustettuina kasvintuottajia, kotieläintalouden harjoitta-
jia sekä vihannesviljelijöitä oman tilan tuotteiden jatko-
jalostajiin asti. Tilaisuuden lopuksi sovittiin keskustelun 
jatkuvan eri foorumeilla. Maakunnan kotitalousopettajille 
järjestettiin syyskaudella vierailut sika - ja siipikarja-
tiloille. Lokakuussa vehmaalaisella sikatilalla kuultiin 
vapaaporsituksesta ja biokaasusta, marraskuussa 
käytiin keskustelua mm. siipikarjanlihantuotannon eetti-
syydestä. Molemmilla tiloilla esiin noussut suomalaisen 
tuotannon eettisyys ja avoimuus saivat kiitosta. Sikatila-
vierailun jatkotoimina sovittiin naapurikaupungin 9. luo-
kan oppilaiden vierailulle samalle tilalle loppusyksyllä. 

varttivuosi 4/2022
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Ruoan alkutuotantoa tehtiin syksyllä muutenkin tunne-
tuksi. Totuttuun tapaan koordinoitiin yhdistysten tekemiä 
alakoululaisten tilavierailuja. Pääasiassa alakoululaisille 
suunnattujen tilavierailujen rinnalla organisoitiin yläkou-
lujen 8. luokan oppilaille jo kolmannen kerran Kokkaa 
kotimaista -opetuskerta kotimaisina ruokaraaka-ainei-
neen. Opetusvastuu oli luonnollisesti kouluilla, raaka-ai-
neet toimitettiin yhdistysten toimesta. Koululaistapahtu-
mien (tilavierailut ja Kokkaa kotimaista) kuluista vastasi 
järjestö korvaten syntyneet kustannukset. 

Lähes joka toinen tarjoiltu ateria on hankittu verovaroin 
(julkiset hankinnat). Uudet hyvinvointialueet ovat osal-
taan mahdollisuus lisätä kotimaisen ruoan käyttöastetta 
näissä palveluissa, hankintojen tulee kuitenkin tapahtua 
määrätyin kriteerein. Julkisista hankinnoista vastaavien 
henkilöiden tietoisuutta kotimaisen ruoan tuotantota-
voista ja aluetaloudellisesta kokonaismerkityksestä 
tuotiin esille 2.11. järjestetyssä Hankinnat ja huoltovar-
muus -tilaisuudessa, joka järjestettiin yhteistyössä mm. 
maakuntaliiton ja yliopiston ruokahankkeiden kanssa. 

Vaikuttaminen

Alueen työterveyshuollon toimijoiden kanssa pidettiin 
yhteyttä. Järjestö on pyrkinyt lisäämään työterveyshuol-
toon kuuluvien maatalousyrittäjien määrää, osa tätä toi-
mintaa on ollut paikallisten työterveyshuollon tarjoajien 
kanssa luotujen puitesopimusten luonti.

Maatalouden huoltovarmuus-ryhmä piti tarkastelu-
ajanjaksolla kaksi kokousta. Kokousten aiheena olivat 
energian merkitys (sähköverkot ja val takunnallisen 
verkon kantokyky poikkeusolosoissa) sekä tuotantopa-
noshankintojen tilanne. Ryhmässä on alueen maatalous-
hallinto- ja työvoimaviranomaisten, elinkeinokeskusten ja 
maatalousjärjestöjen edustajia. Ryhmää vetää MTK-Var-
sinais-Suomi, toimielimen tarkoitus on lisätä tietämystä 
eri toimijoiden kesken, jotta käsitys alueen maatalous-
tuotannon huoltovarmuustilanteesta on ajantasainen. 

Liiton edustaja osallistui Suomen riistakeskuksen susi-
reviirejä koskevaan keskustelu-/kuulemistilaisuuteen. 
Riistakeskuksen tavoitteena on koota reviiriyhteistyö-
ryhmiä, joissa on edustus eri sidosryhmistä (maatalous 
mukaan luettuna). Tällä hetkellä reviiriyhteistyöryhmiä 
on syntymässä alueille Mietoinen-Mynämäki, Paimio ja 
Somerniemi. 

Tuleva tukikausi

Liitto järjesti yhdessä Kohti tulevaa -hankkeen kanssa 
uuden tukikauden infotilaisuuden 4.11. Liedossa. 
Järjestön Eu-avustajamalli muuttui vuoden lopussa. 
Kiitoksena toiminnasta ja kannusteena tulevaan 
tukikauteen liitto kutsui alueen Eu -avustajat koolle 
joulukuussa. Muutosvaiheessa avustajien merkitys on 
perinteisesti korostunut.

varttivuosi 4/2022
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Johtokunnan kokousraportit Johtokunnan kokous 15.2. raportti 2/22

Kokouksen alussa MTK:n juristi Marica Twerin alusti 
kilpailulainsäädännöstä, joka rajoittaa mm. yritys-
ten välistä yhteistyötä määritellen erikseen ”kielletyn 
yhteistyön”. Kiellettyä on mm. horisontaalinen yhteistyö, 
mikä tarkoittaa saman alan yrittäjien yhteenliittymiä, 
joiden tarkoituksena on estää, vääristää tai rajoittaa 
kilpailua. Samoin kiellettyä on määrien tai hintojen 
ohjaaminen, kuten hintasuositukset. Etujärjestön on 
mahdollista kertoa, mitä tuotteen tuotantokustannus 
on, mutta tarvittavaa tuotteen hintaa ei voi julkisesti 
linjata. Huom. hyväksytty tuottajaorganisaatio voi sopia 
organisaation alaisten tuotteiden hinnoista ja määristä, 
edellyttää jäsenten sitoutumista. (Liitto on järjestänyt 
tuottajaorganisaation osalta koulutusta mm. vilja- ja 
varhaisperuna-aloilta. Koulutusta järjestetään jatkossa-
kin eri tuotannonalojen osalta.)

Nimettiin johtokunnan jäsenten vastuukansanedusta-
jat ja vastuuyhdistykset ja vahvistettiin valinnat liiton 
luottamustoimiin.

Johtokunta käsitteli MTK:n liittokokousasiakirja 2022 
-luonnosta asiakirjatyössä mukana olleiden henkilöiden 
alustusten jälkeen. Liiton lausunto menee MTK:n johto-
kunnalle. Keskusjärjestön lausuntopyyntö on mennyt 
myös paikallisiin yhdistyksiin. Liittokokousasiakirja 
hyväksytään Porin liittokokouksessa 15.-16.6. Lausunnot 
on pyydetty paikallisilta yhdistyksiltä.

Johtokunnan jäsenten raportit:

• Eläinten hyvinvointikorvaukset (EHK) asetusten 
pohjaksi tutkimustyö alkanut. Tartuntatautien 
(salmonella) korvaamiseksi asetusvalmisteluja.  

• Sokerisektori on neuvotellut hinnan korotuksista, 
hintatasot vrt. vilja ovat yhä alhaalla. 
Juurikkaantuottajia tarvitaan lisää tuotantomäärien 
kasvattamiseksi. Kannusteena on mm. juurikkaan 
tuotantomääriin sidottu hinta, jonka saa, mikäli tuottaa 
sovitulla alalla juurikasta. 

• Jäsenkunnasta lukuisia yhteydenottoja kustannusten 
noususta, tarve saada markkinoilta lisää euroja. 
Ostoehdot ja kauppatavat (huutokauppa) armottomat, 
lainsäädäntö rajoittaa toimia, (kts. yllä) – kriisituet eivät 
ratkaise asiaa. 

• viljan hinnan kiinnitys tilakohtaisesti pohdittava.

Johtokunnan kokous 22.3. raportti 3/22

Kuultiin MTK-liittojen puheenjohtajakokouksen terveiset, 
kokouksessa olivat olleet läsnä myös liittojen varapu-
heenjohtajat. Kokous oli antanut tiedotteen, jossa se 
ilmaisi huolensa maatalouden kannattavuuskriisistä. 
Liiton johtokunta yhtyi tiedotteen sanomaan pitäen 
tärkeänä nyt luvatun 300 miljoonan euron huoltovar-
muuspaketin tasapuolista jakoa. Johtokunta päätti antaa 
oman lausuntonsa tilanteesta, nyt esillä ollut hvk-paketti 
ei riitä kattamaan pitkäkestoisen kustannuskriisin alalle 
tuomaa tappiota.

Toimintakertomusvuonna 2022 kokeiltiin johtokunnan 
kokouksista raportointia (jäsenviestit). Alla kooste vuo-
den yhdeksästä kokouksesta. 

Johtokunnan kokous 31.1. raportti 1/22

MTK-Varsinais-Suomen johtokunta valitsi järjestäytymis-
kokouksessaan puheenjohtajaksi vuodelle 2022 Ari-
Pekka Kirjosen Salon Perttelistä ja varapuheenjohtajaksi 
Aarne Lehtosen Mynämäestä.

Liiton johtokunnan työvaliokuntaan valittiin puheenjohta-
jien lisäksi Taru Antikainen Aurasta ja Tuomas Levomäki 
Loimaalta. Johtokunta kuuli hankkeiden (Maan vesitalous 
ja kasvukunto, Menestyvä maatilayritys ja Kohti tulevaa) 
tilannekatsaukset. Kokouksen maatalouspoliittisessa 
osiossa käytiin läpi CAP 27 -uudistusta sekä Etelä-Suo-
men kansallisten tukien (art. 141/149) valmistelutilannetta. 
MTK:n maatalouslinjan johtaja Johan Åbergin alustamana. 
Uudistuksen konkreettiset vaikutukset ja tarvittavat toimet 
selkiintyvät kuluvan vuoden aikana, tukikokonaisuuteen 
pitää lisäksi yhteensovittaa kansalliset tuet. Kansallisten 
tukien ja niihin liittyvän lainsäädännön valmistelu on aloi-
tettu. Keskustelussa johtokunta korosti tukien tasapuolista 
jakautumista, tuotanto ei saa valua tukien vuoksi pois 
Etelä-Suomesta. Asiaan vaikuttavat niin kansalliset kuin 
Eu-tuet, valmistelussa edellytettiin huolellisuutta. Uudis-
tuksen osalta järjestetään koulutusta myös liiton toimesta, 
kunhan tukitoimet ja -tasot varmistuvat.

Todettiin toimiston antaneen lausunnot: 

• eläinten hyvinvointilaki 

• lannoitelain uudistus.

Johtokunnan jäsenten raportit:

• Sikatalouden markkinakriisi jatkuu huolimatta Suomen 
Eurooppaa korkeammasta hintatasosta, ratkaisua 
haetaan viennistä. MTK:n sikaverkoston tärkeimpiä 
tavoitteita 2022 on saada markkinat toimimaan. 
Järjestön sisäinen yhteistyö peltokasvivaliokunnan 
kanssa on tiivistymässä. 

• Rakennekalkki-hankeen mittaukset ovat käynnissä, 
keväällä lisätietoja rakennekalkin vaikutuksesta valumiin. 

• Konkreettisia tuloksia Tulevaisuuden vapaaporsitus-
hankkeen päätelmistä: parhaat käytännöt kaikkien 
hyödynnettäväksi. 

• Jäsenkunnalta on tullut yhteydenottoja 
nautaeläinpalkkiomuutoksesta. 

• Pakkausmuoveja koskeva tuottajavastuun uhkaa 
laajentua koskemaan alkutuotantoa (mm. hallinnollinen 
taakka). MTK:ssa esitetään tuottajavastuun siirtämistä 
tavaravirrassa ylöspäin, alkutuotanto kantaisi 
vastuunsa tuotteiden hinnoissa, mutta välttyisi tältä 
osin byrokratialta. Muovien osalta on nähtävissä tietty 
hiilijalanjäljen ”pesu” eri tahoilla, tuottaja ei saa joutua 
maksumieheksi.
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Johtokunnan jäsenten raportit:

• Kuultiin raportti sikatalouden kannattavuuskriisistä, 
tilanne ei helpotu lähitulevaisuudessa (hinnat 
Euroopassa vielä heikommat, kustannuskriisi sama/
rehut). Tukipolitiikassa tasapuolisuus maan sisällä 
haastava tavoite eri säädösten vuoksi, tukileikkausten 
kompensointimahdollisuudet hyvinvointituen avulla 
ovat erittäin rajalliset. Sikatalouteen liittyen raportoitiin 
Tulevaisuuden vapaaporsitushankkeen kuulumiset, 
hankkeen tavoitteena on ollut tuottaa tilatasolla 
sovellettavia käytäntöjä. 

• Johtokunta keskusteli mahdollisista keinoista, joilla 
tilojen taloustilanteen paranemista voitaisiin edistää. 
Huomiota kiinnitettiin ruokaomavaraisuuteen sekä 
ruoantuotannon nostamiseen, vain toimeentulevat tilat 
voivat tuottaa ruokaa.  Maatalouden todettiin olevan 
huoltovarmuuden selkäranka. Erilaiset rahoituksen 
järjestelymahdollisuudet, laina- ja takaustoimet, 
nähtiin osana edistettäviä, kustannuskriisistä johtuvien 
taloushaasteiden ratkaisuja.

Liiton kokouksen valmistelu

Johtokunta käsitteli liiton tilinpäätöstiedot ennen (säh-
köistä) allekirjoitusta ja lähetystä tilintarkastukseen. 
Talous ja tilit esitellään yleisessä kokouksessa, joka 
päätettiin pitää 31.5. (ilta). 

Keskusteltiin liiton toimintasuunnitelman toteumasta 
sekä toiminnan tavoitteiden kirkastamisesta. Vaikutta-
misen keinot todettiin moninaisiksi, samoin eri toimien 
käyttökelpoisuus riippuen aikatauluista.  Ennakoimat-
tomat tekijät, kuten Ukrainan sota, vaikuttavat lyhyellä 
aikavälillä tekemiseen, mutta eivät pitkän aikavälin 
tavoitteeseen ”miltä varsinaissuomalainen maatalous 
näyttää tulevaisuudessa”.

Johtokunnan kokous 1.6. raportti 4/22

Kokous keskittyi Porin liittokokouksen (15.-16.6.) asia-
listalla olevaan liittokokousasiakirjaan, jonka hyväksyn-
nästä vastaa valtakunnallinen kokous. Asiakirja antaa 
suuntaa järjestön toimintaan seuraavaan liittokokouk-
seen asti. 

Johtokunta päätti liiton kokouksen koollekutsumisesta, 
kokous pidetään 28.6. Marttilassa.  

Kokouksessa kuultiin johtokunnanjäsenten raportit ja 
MTK:n johtokunnan jäsenen maatalouspoliittinen kat-
saus. Hallinnollisina asioina olivat mm. henkilöstö- että 
hankehallinto.

Kokous oli lyhyt, keskustelu jatkui johtokunnan kokouk-
sen jälkeen koolle kutsutussa liittokokousedustajien 
kokouksessa. Sen pääasiallinen sisältö keskittyi liittoko-
kousasiakirjan sisältöön ja sen tulevaan käsittelyyn.

Johtokunnan kokous 28.6. raportti 5/22

Kokouksessa 28.6. käsiteltiin liittokokouksesta annet-
tavan palautteen lisäksi maatalouden mahdollisuuksia 
mm. vaihtoehtoisen energia- ja raaka-ainetuotannon 
osalta. Uudenlaisten elinkeinomahdollisuuksien esille 
nosto nähtiin mahdollisuudeksi. Uudenlaisen yritys-
toiminnan aloituskynnystä tulee madaltaa byrokratiaa 
karsimalla, järjestön on tehtävä tässä osansa.

Johtokunnan kokous 11.8. raportti 6/22

Johtokunta piti kesäkokouksensa 11.8. käsitellen ajankoh-
taista satotilannetta (aluekohtaiset puinti- ja syyskylvöar-
viot). Satoarviointia tehdään Vilja-alan yhteistyöryhmälle 
syksyn ajan. Yhteenvetona todettiin puinteja aloitetun 
varovaisesti yksittäisillä lohkoilla eri puolilla maakun-
taa, varsinainen puintien aloitus arvioitiin tulevan viikon 
loppupuolelle (ruis, ensimmäiset kevätkylvöiset). Vaihtelu 
kasvustojen valmistumisessa on suurta, satotaso viljojen 
ja öljykasvien osalta arveltiin keskimääräiseksi paikalliset 
olosuhteet (sää, maalajit) huomioiden. Juurikaskasvustot 
ovat tasaisia, mutta hyötyisivät vielä vedestä.  

Järjestön eri toimielimien, kuten verkostojen ja valiokun-
tien, toimintaa tarkastellaan keskusliittotasolla. Vaiku-
tukset maakuntatasolle näkyvät valintaprosesseissa, 
tavoitteena on saada osaavimmat henkilöt edustamaan 
alaa valtakuntatasolla. 

Johtokunnalle tuotiin tiedoksi mm. MTK-Kosken Riista-
keskukselle osoittama lausunto liittyen riistaeläinkantojen 
hillitsemiseksi satovahinkojen pitämiseksi kohtuullisena.  

Kokouksen jälkeen MTK:n toiminnanjohtaja Jyrki 
Wallin sekä ympäristöasiantuntija Airi Kulmala pitivät 
alustukset ajankohtaisista edunvalvonnan haasteista 
ja saavutuksista.

Johtokunnan kokous 22.9. raportti 7/22

Johtokunta tarkasteli liiton taloutta tarkoituksenmukai-
suusnäkökulmasta. Seuraava johtokunnankokous käsit-
telee vuoden 2023 budjettia ja toimintaa.

Kuultiin terveiset Keskusliitosta. Järjestö on kolmiportai-
nen ja viestin kulku joka suuntaan on turvattava. Järjes-
tön talouden ja toimintakyvyn osalta edunvalvontamak-
sujen tasapuolinen jakautuminen MTK:n eri tahoille on 
oleellista. Uusi jäsenmaksumalli on onnistunut vakaut-
tamaan tuottajayhdistysten taloutta, mikä helpottaa 
jäsensuhteen ylläpitoa.

Huoltovarmuus ja erityisesti energian hinta ovat olleet 
järjestön eri tahoilla esillä. Polttoaineen ja lannoitteiden 
hinta ja saatavuus ovat riippuvaisia maakaasutilan-
teesta, epävarmuus näkyy tilojen tuotantopanosten 
hankinnoissa. Keskustelussa nousi esille valkuaiskas-
vien viljelyn merkitys lannoitteiden hinnan noustessa ja 
saatavuuden ollessa haastavaa.
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Järjestö on selvitellyt mahdollisia toimia erityisesti 
energiakustannusten kompensointiin tuotannon turvaa-
miseksi. Haasteena ovat kohdentuminen ja aikataulutus. 
Kustannusten nousu tulisi saada hintoihin, jolloin ratkai-
sevaan rooliin nousee kuluttajien käytös: siirrytäänkö 
halvempiin tuotteisiin?

Liiton johtokunta piti tärkeänä huolehtia viljelijöiden tie-
donsaannista ja kouluttamisesta, kun uuden tukikauden 
tuomat muutokset tukisääntöihin ja -summiin varmistuvat.

Johtokunnan kokous 24.10. raportti 8/22

MTK-Varsinais-Suomen johtokunta keskusteli liiton 
puheenjohtajiston ja Juha Marttilan tapaamisesta, 
jossa tiedusteltiin Marttilan halukkuutta tulevaan 
MTK:n puheenjohtajavaaliin. Tarkoituksena on ehdo-
kasasettelun käynnistäminen, jotta saadaan aikaan 
asiapainotteista keskustelua elinkeinon edunval-
vontatarpeista. Parhaiten haastavien aiheiden esille 
otto onnistuu ehdokkaiden kautta, tästä syystä Var-
sinais-Suomen puheenjohtajisto avasi keskustelun. 
Kokous korosti MTK:n valtuuskunnan tekevän puheen-
johtajavalinnat. 

Johtokunta päätti esityksistä MTK:n valiokuntiin ja 
verkostoihin. Luottamushenkilövalinnat tehdään tältäkin 
osin MTK:n valtuuskunnassa, valinnat tulevat voimaan 
vuoden vaihteessa. 

Kuultiin johtokunnanjäsenten raportit tuotannonaloit-
tain. Yhteinen puhuttava asia oli tulevan tukikauden 
tukimaksatusaikataulu ja sen mahdollinen muutos 
verrattuna nykyiseen. Keskustelussa korostui tarve 
toimenpiteille, joiden avulla voidaan mahdollisessa 
maksatusaikataulun muutoksessa edesauttaa tilojen 
maksuvalmiuden ylläpitoa.

Maanparannusaineista kipsi on noussut esille syksyn 
aikana, mutta esillä oli tarve saada muitakin vaihtoehtoja. 
Kuultiin erilaisten toimenpidemahdollisuuksien ja niihin 
tarvittavien rahoituskeinojen olleen esillä mm. ympäristö-
ministeri Ohisalon kanssa käydyissä keskusteluissa. 

Liiton toimintasuunnitelmasta vuodelle 2023 käytiin lähe-
tekeskustelu seuraavaa johtokunnan kokousta varten. 
Keskustelussa korostui paikallisten MTK-yhdistysten 
luottamushenkilötyön tukemisen olevan yksi liiton ydin-
tehtäviä. Toimintasuunnitelman hyväksyy liiton julkinen 
kokous la 10.12. Salossa (kokous on kaikille jäsenille 
avoin). Johtokunnalle tuotiin tiedoksi MTK:sta tulevan 
alustajaksi toiminnanjohtaja Jyrki Wallinin.

Johtokunta päätti palkata liiton viestintä- ja toimisto-
koordinaattoriksi Saara Lainion. Saara aloittaa toi-
messa 2.1.2023.

Johtokunnan kokous 15.11. raportti 9/22

Kokouksen aiheena oli vuoden 2023 toimintasuunni-
telman ja talousarvion työstäminen liiton kokoukselle. 
Johtokunta työsti toimintasuunnitelmaan pienryhmissä. 
Toimintasuunnitelman ja talousarvion hyväksyy liiton 
virallinen syyskokous la 10.12. Salossa. Kokouksessa 
kaikilla järjestön jäsenillä on puheoikeus ja johon kaikki 
jäsenet ovat tervetulleita. Äänioikeus on alueen yhdistys-
ten virallisilla edustajilla.

Kokous kävi läpi MTK:n valtuuskunnan syyskokouksen 
asialistaa valtuuskunnan jäsenten kanssa. Varsinaissuo-
malaiset valtuuskunnan jäsenet osallistuvat pääsään-
töisesti kaikkiin liiton johtokunnan kokouksiin, jolloin 
terveiset kulkevat kentältä järjestön ylimpään johtoon 
asti. Valtuuskunnan kokoukseen liittyen MTK:n puheen-
johtajapaneeli järjestetään verkossa pe 18.11., etukäteis-
kysymyksiä voi lähettää keskiviikkoiltaan asti.
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Liiton kokoukset

Liiton kevätkokous 28.6.2022

Kevätkokous järjestettiin 28.6.2022 klo 18 alkaen Mart-
tilassa Ollilan nuorisseurantalolla, kokouksessa oli 65 
osallistujaa, joista 51 virallista kokousedustajaa. 

Kokouksen aluksi Marttilan kunnanhallituksen puheen-
johtaja Eeva Korimäki toi kunnan tervehdyksen, jonka 
jälkeen liiton puheenjohtaja Ari-Pekka Kirjonen avasi 
kokouksen. Avauksen yhteydessä pidettiin hiljainen 
hetki järjestön pitkäaikaisen luottamushenkilön, uransa 
alkuaikoina liitossakin työskennelleen, Jouko Siivon 
muistoksi. Varsinaisessa avauspuheessaan Kirjonen 
nosti esille huoltovarmuuden merkityksen epävarmoina 
aikoina (Venäjän hyökkäyssota Ukrainaan). Kannustava 
tukijärjestelmä ja kannattava tuotanto ovat edellytyksen 
ruokaturvalle, Kirjonen korosti.  

Avauksen jälkeen puheenjohtaja ja toiminnanjohtaja 
Paavo Myllymäki jakoivat MTK:n valtuuskunnan myön-
tämät kultaiset ansiomerkit Taru Antikaiselle, Tuomas 
Levomäelle, Aarne Lehtoselle, Janne Riskille, Juha-Matti 
Suomiselle ja Jouni Vähätalolle. Ansiomerkinsaajien 
puolesta kiitospuheen piti Janne Riski. 

Kokous kahvit tarjonneen, juuri uuden konttorin Martti-
lassa avanneen, Someron Säästöpankin edustaja Mika 
Leikkonen kertoi maatalousrahoituksen ajankohtaista. 

Kokouksen puheenjohtajana toimi MTK-Marttilan puheen-
johtaja Olli-Pekka Aalto ja sihteerinä aluepäällikkö Terhi 
Löfstedt liiton toimistosta. Pöytäkirjantarkastajina ja ään-
tenlaskijoina toimivat Janne Riski ja Tuomas Levomäki. 

MTK:n kokousalustuksen piti järjestön elinvoimajohtaja 
Päivi Nerg. Alustuksessa korostui järjestön pitkän historia 

paitsi elinkeinon, niin myös yhteiskunnan rakentajana, ja 
sen tuoma vastuu olla mukana kehittämässä ja vaikut-
tamassa tämän päivän yhteisiin rakenteisiin. Järjestön 
resursseina ovat toimihenkilöiden lisäksi luottamushenkilöt 
yhdistyksistä keskusliittoon, tärkeintä on yhteinen tahtotila 
ja viesti. Yhtenäisyyttä tarvitaan, jotta voidaan vakuuttaa 
maaseudun mahdollisuuksista ja voimavaroista yhteiskun-
nalle. Maataloudella on mahdollisuutensa, kunhan muu-
tosta ohjataan itse. Ideologioiden painottuminen päätök-
senteossa korostaa tosiasioiden merkityksellisyyttä. 

Liiton kevätkokous myönsi johtokunnalle ja muille vas-
tuullisille vastuuvapauden liiton toiminnasta ja tileistä 
vuoden 2021 osalta. 

Maataloustuottajain yhdistysten välisen toimintakisan voit-
tivat isojen yhdistysten sarjassa Vehmaa, Laitila ja Paimio 
sekä pienten yhdistysten sarjassa Lokalahti, Särkisalo ja 
Vahto. Toimintakisaa uudistetaan vuodesta 2022. 

Yhdistysten uusien puheenjohtajien nuijat jaettiin Auran 
Juha Vanhatalolle, Laitilan Anttoni Raitamäelle, Paimion 
Harri Louramolle, Ruskon Antero Lähteenmäelle, Turun 
seudun Ralf  Rehnbergilla ja Lokalahden Marko Maulalle. 
Paikalla oli Harri Louramo. 

Yleiskeskustelussa esille nousivat 

• tiedontarve maahan kaivettujen kaapeleiden sijainnista

• tulevan fosforiasetuksen tuomat lannoitteiden käytön 
rajoitukset

• MTK:n jäsenedut ja niiden käytettävyys 

• alkavan tukikauden myötä tuleva tiedon ja tiedotuksen 
tarve sekä tukiin varattujen rahojen riittävyys läpi 
kauden (eri toimenpiteet)

• Keskustelun päätteeksi muistutettiin hakemaan kipsiä 
pelloille, viljelijälle ei tule kustannuksia. 

Ansiomerkkien jaon jälkeen muistettiin keväällä 2023 eläköitynyttä liiton pitkäaikaista toimistosihteeriä Marja-Terttu Fagerströmiä mat-
kalahjakortilla. Kiitospuheessaan Marja-Terttu muisteli vuosiaan liitossa ja työyhteisöä myös luottamushenkilöiden osalta. Yleisö kiitti 
puheen jälkeen häntä raikuvin aplodein. 
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Liiton syyskokous 10.12.2022

Liiton syyskokous järjestettiin 10.12.2022 Salon kaupun-
gintalolla. Kokoukseen osallistui 87 virallista kokousedus-
tajaa ja yhteensä paikalla oli 97 henkilöä. Kokouksen 
puheenjohtajana toimi MTK-Salon seudun puheenjohtaja 
Aki Riski ja sihteerinä Aino Launto-Tiuttu liitosta. 

Liiton puheenjohtaja Ari-Pekka Kirjonen ilmoitti ava-
uksessaan luopuvansa liiton puheenjohtajuudesta ja 
johtokunnan jäsenyydestä kautensa loppuessa vuoden 
lopussa. Hän vaati, että tuontielintarvikkeilta on vaadit-
tava samat laatuvaatimuksen kuin suomalaiselta tuotan-
nolta ja muistutti, että järjestö tekee paljon töitä viljelijöi-
den paremman tulevaisuuden puolesta koko ajan.

Toiminnanjohtaja Paavo Myllymäki esitteli liiton johto-
kunnan esityksen toimintasuunnitelmaksi. Vuoden 2023 
toiminnassa isoja asioita ovat eduskuntavaalit, yksityisen 
omistuksen puolustaminen, jäsensuhteen ja vuorovaiku-
tuksen parantaminen sekä uuden CAP-ohjelmakauden 
toimeenpanon muokkaaminen. Hanketyötä jatketaan ja 
liitto on mukana edistämässä Saaristomerityötä. Toimin-
tasuunnitelma hyväksyttiin yksimielisesti sanamuutosten 
jälkeen esitetyssä muodossa.

Toiminnanjohtaja esitteli liiton talousarvion vuodelle 
2023. MTK:n edunvalvontamaksun vuodelle 2023 on 
päättänyt MTK:n valtuuskunta. Liitolle tuleva palautus 
määräytyy jäsenmaksukertymän perusteella. Liiton 
talousarviossa on nyt hankerahoitusta saaneiden hank-
keiden tuotot ja henkilöstökulut. Varsinaisen toiminnan 
tuotot 199 500 euroa ja kulut 693 500 euroa. Edunval-
vontamaksu MTK:lta on 350 000 euroa. Kaikkien erien 
jälkeen talousarvion loppusummaksi jää 0 euroa.

Liiton talousarvio vuodelle 2023 hyväksyttiin esitetyssä 
muodossa yksimielisesti. 

Johtokunnasta erovuoroiset Aarne Lehtonen Mynämä-
estä ja Tero Sarkala Liedosta valittiin edelleen yksi-
mielisesti johtokuntaan vuosiksi 2023-2025. Ari-Pekka 
Kirjosen, Pertteli, tilalle valittiin Kati Knuutila Somerolta 
ja Taru Antikaisen, Aura, tilalle valittiin Tuomas Pietilä 
Alastarolta vuosiksi 2023-2025 yksimielisesti. Knuutilan  
kotona on kasvinviljelytila ja hän on neuvojana ProAg-
riassa. Pietilän perheellä on munivia kanoja ja broilereita 
ja hänellä itsellään luomukanala.

Liiton toiminnantarkastajaksi valittiin Kalle Laaksonen 
tilintarkastusyhteisö PwC:sta  Kokous päätti valita lisäksi 
kaksi maallikkotoiminnantarkastajaa, jotka muodostavat 
tarkastusvaliokunnan. Toiminnantarkastajiksi valittiin 
yksimielisesti Jari Nevavuori Kalannista ja Eero Kos-
kinen Pöytyältä sekä varalle Jari Tahila Tarvasjoelta ja 
Matti Tilkanen Pöytyältä.

MTK:n valtuuskuntaan valittiin yksimielisesti jatkamaan 
vuosiksi 2023-2024 Pekka Ahokas Loimaalta. Uudeksi 
valtuuskunnan jäseneksi valittiin Henrik Jensén Pertte-
listä. Varajäseniksi valittiin yksimielisesti uutena Aki Riski 
Salosta ja Elina Heino Vehmaalta uudelleen vuosiksi 
2023-2024.

Varsinais-Suomen Maataloustuottajain Säätiön hallituk-
seen vuosiksi 2023-2024 valittiin yksimielisesti uudelleen 
Kalle Vähä-Piikkiö Ruskolta ja varajäseneksi Juha-Matti 
Suominen Vehmaalta.

Kokouksen keskustelussa tuli esille, että MTK:n on 
saatava toiminnallaan nuorempia viljelijöitä toimintaan 
mukaan ja tuottajayhdistyksen tehtävänä on pyytää 
nuoria järjestön jäseneksi. MTK:n toivotaan näkyvän 
paremmin ulos päin. Markkinoilla on menestyttävä, jotta 
sektorilla voidaan jatkaa tuotantoa. Valtion tukipaketteja 
ei riitä kaikkiin tilanteisiin.

Liiton syyskokous järjestettiin 10.12.2022 Salon kaupungintalolla.
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Toiminnan tarkastus ja tilinpäätös
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Annetut lausunnot

Maa- ja metsätalousministeriölle

14.1.2022 
Asia: Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
laiksi eläinten hyvinvoinnista ja laeiksi eräiden siihen 
liittyvien lakien muuttamisesta 

21.1.2022 
Asia: Lausuntopyyntö luonnoksesta lannoitelaiksi ja 
siihen liittyvien lakien muuttamisesta

26.8.2022 
Asia: Lausuntopyyntö luonnoksesta valtioneuvoston ase-
tukseksi fosforin käytöstä maa- ja puutarhataloudessa 
sekä viher- ja ympäristörakentamisessa

Maa- ja metsätaloustuottajain keskusliitolle

21.2.2022  
Asia: Lausuntopyyntö MTK:n liittokokousasiakirjan luon-
noksesta

Tukineuvottelijat MTK ja SLC
10.3.2022 
Asia: Uuden ohjelmakauden ympäristökorvauksen suo-
javyöhykkeet ja kerääjäkasvit

Julkilausumat
12.1.2022  
MTK:n Eteläisten liittojen lihavaliokunnan julkilausuma 
eläinpalkkiojärjestelmästä

Jorma Panulan kirkko-ooppera Peltomiehen rukous  
ja kylvönsiunaus Turussa

Kapellimestari, akateemikko ja professori Jorma Panu-
lan säveltämä teos Peltomiehen rukous kuultiin huh-
tikuussa Turun Mikaelinkirkossa. Konsertin järjestivät 
MTK Varsinais-Suomi ry ja Mikaelin seurakunta yhteis-
työssä. Tilaisuuden yhteydessä suoritettiin kylvöjen 
siunaus. Kapellimestari Panula johti teoksen itse, ja sen 
esittivät baritoni Elja Puukko, Aboa Nova Ensemble ja 
lauluyhtye Luminos Ensemble. Konsertin järjestivät MTK 
Varsinais-Suomi ja Mikaelin seurakunta. 

Kuultu Peltomiehen rukous on yksi Jorma Panulan suur-
teoksista ja esitys teki vaikutuksen yleisöön. Ooppera on 
ilmeikkään vilpitön ja tinkimätön: pohjalainen maamies 
istuu illalla kirkonpenkissä ja käy läpi omaa elämäänsä, 
tarpeellisuuttansa ja maailman pahuutta. Kysymyksiä ja 
ongelmia maailmassa riittää, mutta päällimmäiseksi jää 
silti armo ja kiitos.
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Liittokokous Porissa

MTK-Varsinais-Suomen alueelta osallistui liittokokouk-
seen edustaja lähes joka yhdistyksestä, parhaimmista 
oltiin mukana kahden henkilön voimin. Kokous hyväksyi 
järjestön tulevia vuosia suuntaavan liittokokousasiakir-
jan. MTK:n puheenjohtaja Juha Marttila puhui kokous-
väelle (kuva). 

Liittokokouksella on tärkeä rooli paitsi järjestön korkeim-
pana päättävänä elimenä, niin myös yhteisöllisyyden 
ja me-hengen luojana. Yksi osoitus tästä on aktiivisten 
toimijoiden kiittäminen järjestön kunniamerkkien muo-
dossa, liitot hakevat merkit. MTK-Varsinais-Suomen 
alueelta merkit saivat liiton johtokunnassakin toiminut 
Sauli Lähteenmäki Ruskolta ja liiton aluepäällikkö Aino 
Launto-Tiuttu.
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Edustus eri ryhmissä 2022

Maakunnan yhteistyöryhmä (MYR)
Paavo Myllymäki
MYR:n nimittämä elinkeinojaos/Paavo Myllymäki
MYR:n nimittämä maaseutujaos/ 
Aino Launto-Tiuttu
MYR:n nimittämä ilmastovastuujaos/ 
Aino Launto-Tiuttu

Aurajoki-säätiön hallitus
Paavo Myllymäki

Maatalousmuseo Saran hallitus
Paavo Myllymäki

Kodinpuolustussäätiön hallitus
Paavo Myllymäki

ELY-keskuksen biotalouden  
logistiikkaryhmä

Paavo Myllymäki

Työterveyslaitoksen alueellinen  
neuvottelukunta

Aino Launto-Tiuttu

Työelämä 2020 -työryhmä
Aino Launto-Tiuttu

Yrittäjyyskasvatus, valtakunnallinen YES
alueellinen YES-tiimi/Terhi Löfstedt

Huoltovarmuus ja maatalous/ 
Varsinais-Suomi (viranomaiset ja järjestöt)

Terhi Löfstedt

Maakunnallinen varautumisryhmä/  
ruoka-ala (Varsinais-Suomen liitto)

Terhi Löfstedt

Peruna-alan yhteistyöryhmä (PAYR)
Terhi Löfstedt

Hankkeiden ohjausryhmät

Tyrniraki, Turun yliopisto
Paavo Myllymäki

Tulevaisuuden kehitystarpeet varsinaissuo-
malaisessa ruokaketjussa

Paavo Myllymäki

Aikaa on, ProAgria Länsi-Suomi
Aino Launto-Tiuttu

Luomumpi Varsinais-Suomi,  
Ammattiopisto Livia

Aino Launto-Tiuttu

Tulevaisuuden alkutuotannon menestys-  
tekijät, Pyhäjärvi-instituutti

Aino Launto-Tiuttu

Varsinais-Suomen vesistökunnostus-  
verkosto, Valonia

Aino Launto-Tiuttu

Vesiensuojelun tehostamisohjelman kipsi-
hanke, ELY-keskus

Aino Launto-Tiuttu

Digi maatilojen arkeen,  
ProAgria Länsi-Suomi

Aino Launto-Tiuttu

Peltojen viljavuusluvut, Varsinais-Suomen 
ELY-keskus

Aino Launto-Tiuttu

Food Hub elämystorihanke, Turun yliopiston 
Brahea -keskus

Terhi Löfstedt

Haloo maaseutu-viestintähanke,  
ohjaus/Varsinais-Suomen Leader-ryhmät

Terhi Löfstedt

Hiililounas-hanke, Turun yliopiston Bra-
hea-keskus

Terhi Löfstedt

HortiHubi – puutarha-alan kehittämis- ja yrit-
täjyyshanke/ Luke

Terhi Löfstedt

Learning led, Turun yliopisto
Terhi Löfstedt
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Varsinais-Suomen Maataloustuottajain Säätiön  
toimintakertomus 2022

Säätiön tarkoitus

Säätiön tarkoituksena on maatalousväestön talouspoliittisen yhteistoiminnan edistäminen Varsinais-Suomessa.   

Säätiön hallitus

Varsinaiset jäsenet (henkilökohtaiset varajäsenet)

Kalle Vähä-Piikkiö, Rusko, puheenjohtaja (Juha-Matti Suominen, Vehmaa)

Jarmo Villman, Salo, varapuheenjohtaja (Mikko Hurme, Rauma)

Juha Saarinen, Nousiainen (Tero Sarkala)

Henriikka Aapola, Kustavi (Kimmo Yli-Antola, Laitila)

Tilintarkastajat

Tilintarkastajana toimi PricewaterhouseCoopers vastuullisena tilintarkastajana KHT Kalle Laaksonen.

Säätiön toimihenkilöt

Auvo Heikkilä on toiminut säätiön asiamiehenä. Tilitoimisto Aarnio Oy on hoitanut säätiön kirjanpitoa.

Toimintavuoden päätöksiä
• Hyväksyttiin vuoden 2021 tilinpäätös ja toimintakertomus

• Päätettiin apurahojen painotuksista ja apurahoista

• Päätettiin sijoitusten allokoinnista

• Päätettiin hakkuiden ja metsänhoitotöiden suuntaamisesta

• Päätettiin taloushallinnon palvelujen tuottajasta

• Päätettiin metsäsuunnitelman tilaamisesta

Arvio todennäköisestä tulevasta kehityksestä
• Venäjän hyökkäyssota Ukrainaan vaikuttaa maailman politiikkaan ja talouteen. Vaikutuksia on erittäin vaikea 

arvioida. Säätiön sijoitustoimintaa hoidetaan pitkäjänteisesti epävakaa tilanne huomioon ottaen.

• Metsien hakkuita ja hoitotöitä tehdään kestävän metsätalouden periaatteiden mukaisesti.

Säätiön hallituksen ja asiamiehen palkkiot

Säätiön hallituksen kokouspalkkio on 100 euroa/ kokous. Hallitus piti neljä kokousta. Kokouspalkkioita on maksettu 
seuraavasti:

Hintsa 15.2. Hintsa 20.4. Yläne 20.6. Hintsa 
22.11.

yht. kokouspalkkio € 
(100 € / kokous)

Kalle Vähä-Piikkiö 1 1 1 1 4 400

Henriikka Aapola 0 1 1 1 (teams) 3 300

Juha Saarinen 1 1 1 1 4 400

Jarmo Villman 1 0 1 1 3 300

1400

Säätiön asiamiehen tehtävien hoidosta maksettiin Auvo Heikkilälle 4000 € vuonna 2022. Hallituksen jäsenille ja asia-
miehelle maksetut matkakorvaukset perustuivat verohallinnon vuosittaiseen päätökseen päivärahoista ja kilometrikor-
vauksista.
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Säätiön lähipiiri

Säätiön lähipiiriin kuuluvat säätiölain mukaan

1) säätiön perustaja ja säätiössä määräysvaltaa käyttävä ihminen, yhteisö ja säätiö sekä näiden tai säätiön 
tytäryhteisö ja — säätiö;

2) säätiön ja 1 kohdassa tarkoitetun yhteisön ja säätiön hallituksen ja hallintoneuvoston jäsen ja varajäsen, 
toimitusjohtaja ja tämän sijainen, vastuunalainen yhtiömies ja tilintarkastaja;

3) säätiön asiamies ja muu henkilö, joka osallistuu säätiön johtamiseen;

4) 1—3 kohdassa tarkoitetun ihmisen perheenjäsen;

5) 1—3 kohdassa tarkoitetun ihmisen muu lähisukulainen; sekä

6) 1—5 kohdassa tarkoitetun ihmisen tai yhdessä toimivien ihmisten määräysvallassa oleva yhteisö ja säätiö.

Varsinais-Suomen Maataloustuottajain säätiön suppeaan lähipiiriin kuuluvat seuraavat tahot

• Säätiön hallituksen jäsenet

• MTK-Varsinais-Suomi

• MTK-Varsinais-Suomen johtokunnan jäsenet

• Asiamies

• Tilintarkastajat

Säätiön suppeaan lähipiiriin kuuluville annetut avustukset, edut, lainat, sopimukset ja muut 
sitoumukset

Lähipiiri Palkat, palkkiot Sopimukset Hyväksytyt 
avustukset, 
apurahat tai 
tuet

Myönnetyt lainat 
ja sitoumukset

Hallituksen jäsenet Kalle Vähä-Piikkiö 
Henriikka Aapola 
Juha Saarinen 
Jarmo Villman

Hallituksen jäsen-
ten kokouspalk-
kiot on mainittu 
edellä

Ei Ei Ei

MTK-Varsinais-Suomi Ei Ei 5000 € Ei

MTK-Varsinais-Suo-
men johtokunnan 
jäsenet

Ei Ei Ei Ei

Asiamies Auvo Heikkilä Asiamiespalkkio 
on mainittu edellä

Ei Ei Ei

Tilintarkastaja Kalle Laaksonen Ei Ei Ei Ei

Toiminnan tarkoituksen toteuttaminen

Säätiön on toteuttanut tarkoitustaan mm. jakamalla apurahoja:

• Aki Laaksonen, Kierrätysravinteiden käytön kehittäminen tilatasolla

• MTK-Varsinais-Suomi, Hiililounas-hankkeen osallistumiskuluihin

• Loimaan-Metsämaan maa- ja kotitalouden keskusseura, Loimaan-Metsämaan kotitalousnaisten historiateos

• Maataloustuottajain Paattisten yhdistys, Yhdistyksen 100-vuotisjuhla

Merkittävimmät riskit ja epävarmuustekijät 

Säätiön sijoitustoiminnassa otetaan huomioon riskien hallinta. Riskejä minimoidaan erilaisilla sijoituskohteilla, joita ovat met-
säomaisuus, osake- ja korkosijoitukset. Maailmanpoliittinen epävakaus vaikuttavat globaaliin ja Suomen talouteen.

Taloudellinen asema ja tulos
Säätiön tulos oli 82 166,61 euroa ylijäämäinen ja vakavaraisuus oli hyvä.
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Emäntäkoulutus 2022

Vuodeksi 2022 saadun apurahan käyttö

Koronapandemiarajoitteet eivät estäneet maaseu-
dun naisten esiin nostoa Vuoden maaseututeko 2021 
-stipendien avulla. Palkittaviksi nousivat vehmaalaiset 
Vemo’s lähiruokakahvilan yrittäjäsisarukset, joilla ei ole 
suoraa maatalouskontaktia. Maaseudun naisyrittäjyys 
nousikin aluelehdissä tavallista paremmin esiin stipen-
diuutisoinnissa. 

Kuluja syntyi paitsi stipendeistä, niin myös kaksista 
onnittelukukista ja matkasta Vehmaalle. 

Paikallisten MTK-yhdistysten toimesta ehdotettiin 
stipendiaatteja melko vähän, joten naismainintakäytän-
teitä päätettiin muuttaa jatkossa, mikäli apuraha tähän 
myönnetään. 

Kokoontumisrajoitusten vuoksi alkuvuodelle suunni-
teltu Vaikuttajanaisia ja naisvaikuttajia -koulutussarjan 
ensimmäiseksi suunniteltu kuntavaikuttajatapaaminen 
yhdistettiin maakuntavaikuttajatapaamiseen huhti-
kuulle. Koulutus- ja verkostoitumisilta järjestettiin Hint-
san vintillä 7.4., suuri tila mahdollisti vielä tuolloin tar-
peelliset turvavälit osallistujille. Tilaisuuteen ilmoittautui 
lähes 20 henkeä, ja vaikka muutama ilmoittautunut jätti 
tulematta paikalle sekä tilaisuuden alkaessa kuultiin 
muutamasta sairastumisesta, niin paikalla ja linjoilla 
oli yhteensä 13 osallistujaa. Viime hetken poisjäännit 
näkyivät kokoustarjoilujen turhankin yltäkylläisenä mää-
ränä. Korona väritti tilaisuutta vielä illan toisen puhujan 
osallistuessa etänä meneillään olevan karanteenin 
vuoksi, mikä sopi ajankuvaan. 

Kustannuksia syntyi tarjoiluista (kahvi ja iltapala), 
kokoustilasta sekä luennoitsijoiden palkkioista että pai-
kalla olleen luennoitsijan matkakuluista. 

Huhtikuussa päästiin julkistamaan vuonna 2021 alka-
neen tilojen kuljetuskustannukset -selvityksen tulokset. 
Selvitystä varten tehtyyn haastatteluun oli yli puolella 
tilalla vastaajana emäntä. Aiheen isompi koulutuskoko-
naisuus on raportoitu v. 2021 toiminnan osalta. Emän-
täkoulutus on mainittu yhtenä rahoittajana. Selvityksen 
raportti: Pienten ruokayritysten logistiikkakustannukset 
(pdf, varsinais-suomi.mtk.fi)

Kertaalleen siirtynyt saksalaisten maaseutu- ja maa-
talousnaisten vierailu Suomeen onnistui heinäkuussa 
2022. MTK-Varsinais-Suomi organisoi Emäntäkoulutuk-
sen tuella vierailun yhden iltapäivän ohjelman, jonne 
kutsuttiin varsinaissuomalaisia maaseutunaisia tutus-
tumaan saksalaiskollegoihin. Päivän aikana kuultiin 
Saksassa yleisestä maaseudun naisyrittäjien osuus-
toimintapohjaisesta yritysmallista. Tiloilla tapahtuva 
kevytyrittäjyys oli yleinen keino työllistyä maaseudulla 
(työnteko kotona mahdollisti monessa tapauksessa 
lastenhoidon). Esille tuli järjestöjen yrityksille tarjoamat 
palvelut, kuten mm. laskutus. 

Paikalle ilmoittautuneita suomalaisia verotti vielä 
korona (ja sen pelko vieraiden tullessa Keski-Euroo-
pasta), mutta siitä huolimatta paikalla oli kymmenkunta 
paikallista emäntää. 

Kustannuksia syntyi paikkavuokrasta, tarjoilusta, 
etukäteismateriaalista ja suomalaisten osallistujien 
matkakuluista. 

Vuodelle 2022 suunniteltu maaseudun nuorten nais-
ten koulutus, miten kertoa omasta elinkeinosta ja 
elinpiiristä tuleville opettajille, siirtyi tulevaisuuteen 
luokanopettajaopiskelijoiden ainejärjestö Opex:n 
toiveista. Korvaavaksi koulutuskokemukseksi onnis-
tuttiin järjestämään mahdollisuus tutustuttaa Nuoret 
biodiversiteettivaikuttajat ry:n edustajat maaseutuun. 
Keskustelu oli vilkasta ja hetkittäin maaseudun naisilla 
oli haasteita saada viestinsä kuulluksi. Kunnioittava 
hiljaisuus saavutettiin, kun Heidi Pekki antoi traktoril-
la-ajosta opastusta (erityisesti ajokortittomat miehet 
olivat innoissaan). Vierailun jälkeen todettiin vies-
tintä- ja vuorovaikutuskoulutuksen olevan jatkossakin 
tarpeellista. Kuluja syntyi vieraiden kuljetuksesta tilalle 
(pikkubussi), tarjoiluista sekä tilakorvauksesta.

https://varsinais-suomi.mtk.fi/documents/197812/0/Logistiikkalaskuri_raportti_2022.pdf/bd29b01e-3d3b-6df2-f105-3650de1c97b6?t=1651219217630
https://varsinais-suomi.mtk.fi/documents/197812/0/Logistiikkalaskuri_raportti_2022.pdf/bd29b01e-3d3b-6df2-f105-3650de1c97b6?t=1651219217630
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Hankkeet

Hiilipelto-hanke jatkaa Maan vesitalous ja kasvukunto -hankkeen työtä

Maan vesitalous ja kasvukunto -hanke on välittänyt 
tutkimustietoa ja käytännön kokemuksia pellon vesi-
talouden hallinnasta, maan kasvukunnon parantami-
sesta ja lannan sekä kierrätysravinteiden tehokkaasta 
hyödyntämisestä. Hankkeen webinaarit ja pellolla-vi-
deot ovat nähtävillä hankkeen verkkosivulla. Hanke 
alkoi keväällä 2018 ja hanke sai ensin jatkoajan 
vuoden 2021 loppuun ja sitten vielä jatkoajan niin, että 
hanke päättyi toukokuussa 2022.

MTK-Varsinais-Suomi sai rahoituksen MMM:n Hiilestä 
kiinni -ohjelmasta Hiilipelto-hankkeeseen, joka toteu-
tetaan yhteistyössä ProAgria Länsi-Suomen ja Varsi-
nais-Suomen liiton ympäristötoimisto Valonian kanssa. 
Hankeaika on puolitoista vuotta. Hankkeen pienryhmissä 
viljelijät miettivät keinoja lisätä hiilensidontaa ja pellon 
kasvukuntoa omalla tilallaan ryhmien vetäjien ja ryhmän 
toisten jäsenten kanssa. Asioita havainnollistetaan ryh-
mäläisten maatiloilla käytännössä. 

Urakka-hanke

Urakka-hanke oli MTK-Varsinais-Suomen osatoteuttama 
ja Työtehoseuran hallinnoima, maatilayrittäjien koneu-
rakointia ja tilojen yhteistoimintaa edistänyt hanke, joka 
loppui vuoden 2022 lopussa. Hanke toteutti valtaosan 
koulutuksista ja infoista etänä johtuen toiminnan pai-
nottumisesta koronapandemian pahimpien rajoitteiden 

aikaan. Syksyllä -22 onnistuttiin toteuttamaan opin-
tomatka Tanskaan ja Etelä-Ruotsiin kotimaan matko-
jen lisäksi, matkaa veti Uolevi Oristo. Hanke oli esillä 
SM-kyntökisoissa Kemiössä loppusyksystä, kuvassa 
hanketta vetänyt Eerikki Kaila. MTK-Varsinais-Suomessa 
hanketta veti Terhi Löfstedt. 
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Menestyvä maatilayritys 2 -hanke (15.5.2019 – 30.4.2022)

Menestyvä maatilayritys 2 -hanke tarjosi maatalousyrit-
täjille tukea ja tietoa muutostilanteissa sekä muissa 
haasteellisissa tilanpitoon liittyvissä asioissa. Tukea 
annettiin yrittäjätapaamisissa maatiloilla sekä viestinnän 
ja sidosryhmäyhteistyön kautta.

Tilatason auttamistyö jatkui huhtikuun loppupuolelle 
saakka. Lisäksi hankkeessa järjestettiin kevään aikana 
perinteiset vero- ja tuki-infot. Helmikuussa alkanut Ukrai-
nan sota vaikutti erityisesti vihannes- ja kotieläintilojen 
työvoiman saantiin ja toki tilanne aiheutti huolta kaikissa 
kansalaisissa. Hankkeessa reagoitiin nopeasti järjestäen 
keskustelu- ja infotilaisuus Ukrainan tilanteesta sekä 
huoltovarmuudesta (molemmat tilaisuudet verkossa).

Tuottajaliitossa 2016 alkanut asiakastyö maatalousyrittä-
jien tukemiseksi muutoksia vaativissa ja haasteellisissa 

tilanteissa päättyi siis huhtikuussa 2022. Maatalousyrittä-
jien tukeminen jatkuu toistaiseksi Melan Välitä viljelijästä 
-projektin toimesta.

Menestyvä maatilayritys 2 -hankkeen tavoitteena on 
ollut vastata maatalouden nopeaan rakennemuutok-
seen siten, että edellytykset kannattavalle maatalo-
usyrittäjyydelle säilyvät ja vahvistuvat. Tukea ja apua 
tarvitsevia maatalousyrittäjiä ja heidän perheenjäse-
niään on autettu yrittäjätapaamisissa sekä muun vies-
tinnän ja yhteistyön kautta.

Tärkeinä yhteistyökumppaneina hankkeen toteutuksessa 
ovat olleet ProAgria Länsi-Suomi, Mela, ELY-keskus ja 
muu maaseutuhallinto, työterveyshuolto, tuottajayhh-
distykset, pankit ja vakuutuslaitokset sekä ammatillista 
kuntoutusta järjestävät tahot.

Kohti tulevaa -hanke (1.5.2022 – 30.4.2024)

Maatalouden yhä jatkuva rakennemuutos ja yhteiskun-
nassa tapahtuvat muutokset vaikuttavat väistämättä 
maatilayrittäjyyteen; toisaalta aiheuttaen vaikeitakin 
haasteita, mutta toisaalta tuoden uusia mahdollisuuksia.

Kohti tulevaa -hankkeen päätavoite on tukea ja val-
mentaa maatalousyrittäjiä varautumaan ja reagoimaan 
toimintaympäristön muutoksiin. 

Hankkeessa järjestetään infotilaisuuksia, tilavierailuja, 
pienryhmätoimintaa sekä työpajoja seuraavista aihealu-
eista:

1) Ohjelmakauden muutoksiin valmistautuminen 
2) Markkinoilla toimiminen ja riskien hallinta
3) Yrittäjyyden ja maatilayrityksen strategian kirkasta-
minen 
4) Omistajavaihdosten tukeminen

Toiminta aloitettiin toukokuussa viestintämateriaalien 
sekä kesän ja syksyn toimenpiteiden suunnittelulla. 
Ensimmäiset tilaisuudet olivat tarjolla kesäkuun lopussa 
ja seuraavat syyskuusta alkaen. Kesän ja syksyn aikana 
todettiin, että osallistumiskynnys läsnäolotilaisuuksiin ja 
-tapahtumiin on pandemia jälkeenkin edelleen korkea, 
niin hanketoiminnassa kuin muissakin tapahtumissa. 
Useita läsnäolotilaisuuksia jouduttiin perumaan tai siirtä-
mään parempaan ajankohtaan.

Kohti tulevaa -hanketta rahoittavat EU:n maaseutura-
hasto ja varsinaissuomalaiset kunnat.  

Kuva: Koneyhteistyön kustannussäästöt pistivät mietteliääksi 
Kohti tulevaa -hankkeen tilaisuudessa ”Säästöjä tilojen välisellä 
yhteistyöllä”.
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Maataloustuottajain Varsinais-Suomen liiton alueen  
yhdistykset 31.12.2022

Yhdistys Peltopinta-ala Metsähehtaarit Tilojen lkm Jäsenten lkm 2022
Alastaro 8168,96 3859,2 140 299
Angelniemi 2330,42 1866,72 37 66
Aura 3332,02 1204,2 57 129
Karjala 1486,69 2365,65 49 183
Kiikala 4786,13 4839,24 117 224
Kisko 2915,06 3807,28 79 164
Kodisjoki 653,59 1384,08 29 103
Koski Tl 7755,83 4001,53 196 409
Kustavi 1038,8 881,95 37 70
Kuusjoki 4717,79 1750,3 89 225
Laitila 9260,86 9244,35 219 645
Lieto 4419,55 2507,55 126 247
Loimaa 14470,87 4763,16 266 743
Lokalahti 2419,66 2384,06 53 178
Marttila 5830,12 3914,01 118 271
Masku 4197,75 1621,39 99 236
Mellilä 4366,08 1314,81 71 176
Meri-Naantali 1949,86 1920,26 65 141
Metsämaa 2548,9 1501,19 53 115
Mietoinen 2177,85 1668,85 62 154
Mynämäki 3923,61 4182,75 113 274
Nousiainen 3856,76 3302,72 97 241
Oripää 4403,62 1793,45 88 212
Paattinen 2648,45 1298,63 65 158
Paimio 5270,47 4256,44 155 345
Parainen 734,29 957,61 27 55
Perniö 7751,77 8829,84 135 373
Pertteli 5001,52 2172,1 91 209
Piikkiö 1201,14 1104,89 58 104
Pöytyä 9902,88 6120,88 207 480
Raisio 484 306,11 17 75
Rusko 2170,72 1073,03 43 117
Rymättylä 1498,95 1881 75 241
Salon Seutu 9065,03 6619,28 164 449
Sauvo-Karuna 5839,4 4094,76 112 263
Somerniemi 2132,84 1842,93 65 154
Somero 11914,6 4262,27 189 484
Suomusjärvi 1597,97 4279,13 53 103
Särkisalo 1144,11 2181,04 27 100
Taivassalo 1854,53 1526,01 58 151
Tarvasjoki 2796,93 1808,18 71 184
Turun Seutu 32
Vahto 1726,6 1362,02 55 143
Vakka 6213,7 8626,24 238 556
Vehmaa 5523,79 4269,33 133 399
Yläne 3981,38 3460,46 83 192
Liitto yhteensä 191465,85 138410,88 4381 10872
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Alastaro Puheenjohtaja Pietilä Tuomas
Sihteeri Tiiri Amanda

Angelniemi Puheenjohtaja Virtanen Heikki
Sihteeri Virtanen Jaakko

Aura Puheenjohtaja Vanhatalo Juha
Sihteeri Laaksonen Markku

Kakskerta Puheenjohtaja Muurinen Seppo
Sihteeri Muurinen Tarja

Karjala Puheenjohtaja Karppinen Matti
Sihteeri Hämölä Mari

Kiikala Puheenjohtaja Lehtinen Kalle
Sihteeri Nieminen Jukka

Kisko Puheenjohtaja Mikkola Tero
Sihteeri Kymäläinen Kristiina

Kodisjoki Puheenjohtaja Heikola Samuel
Sihteeri Lassila Johanna

Koski TL Puheenjohtaja Mäkitalo Martti
Sihteeri Uusitalo Tiina

Kustavi Puheenjohtaja Kulmala Petteri
Sihteeri Karjalainen Jari

Kuusjoki Puheenjohtaja Martti Miikka
Sihteeri Kultarinta Markus

Laitila Puheenjohtaja Raitamäki Anttoni
Sihteeri Haijanen Johanna

Lieto Puheenjohtaja Sipilä Kalle
Sihteeri Sarkala Tero

Loimaa Puheenjohtaja Tammelin Tuomas
Sihteeri Taneli Eeva

Lokalahti Puheenjohtaja Maula Marko
Sihteeri Viljanen Mika

Marttila Puheenjohtaja Aalto Olli-Pekka
Sihteeri Savonen Kimmo

Masku Puheenjohtaja Syväsalo Lauri
Sihteeri Heimo Mika

Mellilä Puheenjohtaja Tammelin Tuomas
Sihteeri Taneli Eeva

Meri-Naantali Puheenjohtaja Hiltunen Heikki
Sihteeri Lehtonen Esko

Metsämaa Puheenjohtaja Puolimatka Eemeli
Sihteeri Heikkilä Andreas

Mietoinen Puheenjohtaja Pohjola Veli-Tuomas
Sihteeri Lainio Saara

Mynämäki Puheenjohtaja Lehtonen Aarne
Sihteeri Puustinen Petri

Nousiainen Puheenjohtaja Hunsa Ilmari
Sihteeri Saarinen Juha

Yhdistysten puheenjohtajat ja sihteerit 2022
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Oripää Puheenjohtaja Nieminen Mika
Sihteeri Matintalo Petri

Paattinen Puheenjohtaja Ylitalo Tapio
Sihteeri Nieminen Pekka

Paimio Puheenjohtaja Louramo Harri
Sihteeri Heurlin Martti

Parainen Sihteeri Heliander Elina
Perniö Puheenjohtaja Salminen Janne

Sihteeri Sadala Aleksander
Pertteli Puheenjohtaja Jensén Henrik

Sihteeri Majuri Toni
Piikkiö Puheenjohtaja Yrjövuori Janne

Sihteeri Korsimo Jarkko
Pöytyä Puheenjohtaja Lahtinen Marika

Sihteeri Lahti Marja
Raisio Puheenjohtaja Haavisto Erkki

Sihteeri Mustajärvi Matti
Rusko Puheenjohtaja Lähteenmäki Antero

Sihteeri Ali-Keskikylä Raimo
Rymättylä Puheenjohtaja Urpolahti Marko

Sihteeri Törne Mika
Salon Seutu Puheenjohtaja Riski Aki

Sihteeri Rannikko Sari
Sauvo-Karuna Puheenjohtaja Riski Janne

Sihteeri Tammisto Riikka
Somerniemi Puheenjohtaja Paija Timo

Sihteeri Ingerman-Laine Sanni
Somero Puheenjohtaja Näykki Lasse

Sihteeri Ingerman-Laine Sanni
Suomusjärvi Puheenjohtaja Villman Jarmo

Sihteeri Auvinen Juha
Särkisalo Puheenjohtaja Wikström Juha

Sihteeri Lausti Lotta
Taivassalo Puheenjohtaja Heinonen Hannu

Sihteeri Salminen Maarit
Tarvasjoki Puheenjohtaja Mäkitalo Matti

Sihteeri Saarnivaara Tomi
Turun Seutu Puheenjohtaja Rehnberg Ralf

Sihteeri Fagerström Marja-Terttu
Vahto Puheenjohtaja Aaltonen Tomi

Sihteeri Tuominen Reijo
Vakka Puheenjohtaja Virtanen Elias

Sihteeri Kontu Michaela
Vehmaa Puheenjohtaja Heino Elina

Sihteeri Semenius Tarja
Yläne Puheenjohtaja Ekman Aapo

Sihteeri Pohjanpalo Nina


